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PREAMBULE

Atsizvelgdami ] tai, kad Europos Sajungoje daugelis kompetencijos sri¢iy ir atsakomybé padalytos jvairiems
valdymo lygmenims, pripazjstame, jog bitina VISIEMS DIRBTI KAIP PARTNERIAMS, kad pasiektume
didesne¢ ekonoming, socialing ir teritoring sanglauda Europoje. Né vienas valdymo lygmuo negali vienas
iSspresti jam  iSkylan¢iy uzdaviniy. Konkrecias pilieCiy problemas galime iSspresti  glaudziau
BENDRADARBIAUDAMI ir jgyvendindami BENDRUS PROJEKTUS, kuriais siekiama spresti mums
visiems i§kylan¢ius sunkumus.

Pasisakome uz daugiapakopij valdyma Europoje, ,,pagrista Europos Sajungos, valstybiy nariy ir regiony bei
vietos valdzios institucijy, kaip partneriy, suderintais veiksmais, kurie paremti subsidiarumo ir
proporcingumo principais ir kurie pasireiSkia darbiniu ir instituciniu bendradarbiavimu rengiant ir
igyvendinant Europos Sajungos politika*“. Sieckdami Sio tikslo mes visiSkai pripazjstame vienoda kiekvieno
lygmens legitimuma bei atskaitomybe atitinkamos kompetencijos srityje ir saziningo bendradarbiavimo

principa.

Suvokdami TARPUSAVIO PRIKLAUSOMUMA ir siekdami vis didesnio VEIKSMINGUMO, manome,
kad yra daug galimybiy toliau stiprinti novatoriska ir veiksminga valdzios institucijy politinj ir administracinj
bendradarbiavima, pagrista jy kompetencija ir atsakomybe. Sios Europos Sajungos Regiony komiteto parengtos
Chartijos tikslas— sujungti visos Europos regionus ir miestus, kartu skatinant DAUGIASALE
PARTNERYSTE su socialiniais partneriais, universitetais, NVO ir pilietinei visuomenei atstovaujan¢iomis
grupes.

Atsizvelgdami | SUBSIDIARUMO principg, pagal kurj sprendimai turi biiti priimami veiksmingiausius
rezultatus uztikrinan¢iu ir kuo artimesniu pilieCiams lygmeniu, daug démesio skiriame bendry politiniy
sprendimy, kurie atspindéty pilieciy poreikius, paieskai.

Laikomés nuomonés, kad jsipareigodami puoseléti pagrindines VERTYBES, PRINCIPUS ir PROCESUS,
kuriais grindziamas daugiapakopis valdymas, sukursime naujas Europos Sajungos ir kity Saliy valdzios
institucijy DIALOGO ir partnerystés formas. Daugiapakopis valdymas stiprina atvirumg, dalyvavima,
KOORDINAVIMA ir BENDRA PASIRYZIMA rasti tinkamus sprendimus. Jis suteikia galimybe pasinaudoti
Europos jvairove kaip priemone iSnaudoti kiekvienos vietovés teikiamus privalumus. Visapusiskai
pasinaudodami visais skaitmeniniais sprendimais esame pasirenge didinti SKAIDRUMA ir teikti kokybiskas
vieSasias paslaugas, kurios biity lengvai prieinamos miisy atstovaujamiems pilie¢iams.



DAUGIAPAKOPIS VALDYMAS padeda mokytis vieniems i§ kity, iSbandyti novatoriSkus politikos
sprendimus, DALYTIS GERIAUSIA PRAKTIKA ir toliau plétoti DALYVAUJAMAJA DEMOKRATIJA,
priartinanc¢iag Europos Sajunga prie pilieciy. Esame jsitikine, kad pasirinktas daugiapakopis valdymas padeda
uztikrinti gilesne ES integracija, nes sustiprinami misy teritorijy rySiai ir jveikiamos mus skiriancios
administracinés reguliavimo ir politikos jgyvendinimo klifitys bei geografinés sienos.

1 DALIS. PAGRINDINIAI PRINCIPAI
Isipareigojame gerbti pagrindinius procesus, kurie formuoja daugiapakopio valdymo praktika Europoje:

e plétodami SKAIDRUY, ATVIRA ir ITRAUKU politikos formavimo procesa,
e skatindami DALYVAVIMA IR PARTNERYSTE jtraukiant vieSojo ir privaciojo sektoriaus
suinteresuotuosius subjektus | visa politikos formavimo procesa, taip pat pasitelkiant reikiamas

skaitmenines priemones, kartu atsizvelgiant j visy instituciniy partneriy teises,

e skatindami POLITIKOS VEIKSMINGUMA ir NUOSEKLUMA ir propaguodami visy valdymo
lygmeny BIUDZETINE SINERGIJA,

e laikydamiesi SUBSIDIARUMO ir PROPORCINGUMO principy sprendimy priémimo procese,
e uztikrindami auksciausio lygio PAGRINDINIU TEISIU APSAUGA visais valdymo lygmenimis.
2 DALIS. IGYVENDINIMAS

Isipareigojame praktiSkai igyvendinti daugiapakopio valdymo principus rengiant ir igyvendinant politika
ir Siuo tikslu taikant novatoriskus ir skaitmeninius sprendimus. Todél turétume:

e SKATINTI PILIECIU DALYVAVIMA visame politikos cikle,

e ¢laudziai BENDRADARBIAUTI su kitomis valdzios institucijomis vadovaujantis jprastas
administracines sienas, procediiras ir klilitis perzengianciu pozitiriu,

e SKATINTI EUROPIETISKA MASTYSENA savo politiniuose ir administraciniuose organuose,

e STIPRINTI INSTITUCINIU GEBEJIMU UGDYMA ir investuoti j visy valdymo lygmeny abipusj
mokymasi,

e KURTI TINKLUS, apimancius politinius ir administracinius organus nuo vietos iki Europos lygmens
ir atvirkséiai, kartu stiprinant tarpvalstybinj bendradarbiavima.
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