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IVADAS

Miesto vietos veiklos grupé (toliau - MVVG) ,Jurbarkas® tai Jurbarko mieste veikianti

organizacija, jungianti nevalstybiniy, bendruomeniniy organizacijy, verslo sektoriaus ir valdzios

institucijy atstovus. MVVG ,JJurbarkas* yra ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo

(asociacija). MVVG buveiné yra Vydano g. 19, LT-74118 Jurbarkas.

MVVG ,Jurbarkas® juridiniy asmeny registre buvo jregistruota 2015 m. liepos 13 d. Miesto

vietos veiklos grupés steigimg iniciavo Jurbarko rajono verslininky organizacija, Jurbarko rajono

savivaldybés taryba ir Jurbarko jaunimo organizacijy sajunga. Steigiamasis susirinkimas jvyko 2015 m.

birzelio 26 d, susirinkimo metu pasiraSyta MVVG , Jurbarkas‘ steigimo sutartis.

VVG valdymo organai:

1.

Visuotinis nariy susirinkimas — $iuo metu vietos veiklos grupé vienija 30 nariy, kurie
atstovauja trijy Saliy partnerius: bendruomenines ir nevyriausybines organizacijas (toliau -
NVO) (50 proc. nariy, 15 juridiniy asmeny), asocijuotas verslo struktiiras ir jmones (47 proc.
nariy, 14 juridiniy asmeny) bei vietos savivaldg (3 proc. nariy, savivaldybés taryba), nariy
sgrasSas pateikiamas 1 priede.

Valdyba — kolegialus asociacijos valdymo organas, susidedantis i§ 4 bendruomeniniy ar
nevyriausybiniy organizacijy atstovy, 4 asocijuoty verslo struktiiry ir/ar jmoniy atstovy ir 4
savivaldybés atstovy. Valdyba 1§ 12 nariy (jskaitant valdybos pirmininka) ketveriy mety
kadencijai renka ir atSaukia visuotinis nariy susirinkimas S$iy jstaty nustatyta tvarka. Valdyba
turi iSlaikyti ly¢iy pusiausvyrg ir né vienos i$ ly¢iy atstovy néra daugiau kaip 60 procenty ir
bent vienas jos narys yra jaunesnis negu 29 mety ir deleguotas jaunimo nevyriausybinés
organizacijos. Valdyba i§ valdybos nariy renka valdybos pirmininkg ir iSrinkto valdybos
pirmininko teikimu valdybos pirmininko pavaduotoja iSrinktos valdybos kadencijai. MVVG

sJurbarkas* valdybos nariy sarasas pateikiamas 1 lentel¢je.



1 lentelé. Valdybos nariy sarasas

Nr. | Valdybos nario vardas, pavardé Atstovaujama organizacija Atstovaujamas sektorius
1 Algirdas Gudaitis (valdybos Jurbarko rajono savivaldybés taryba Vietos valdzia
pirmininkas)
2 Liudmila Norkaitien¢ (valdybos I] Lanmeta Vietos verslas
pirmininko pavaduotoja)
3 Romualdas Kuras Jurbarko rajono savivaldybés taryba Vietos valdzia
4 Rasida Kalinauskiené Jurbarko rajono savivaldybés taryba Vietos valdzia
5 Vida Rekesiené Jurbarko rajono savivaldybés taryba Vietos valdzia
6 Arijana Zairiené Jurbarko $okiy studija ,,Sraunusis NVO
Nemunélis*
7 Oksana Mazur UAB ,,Jurbarko laikas“ Vietos verslas
8 Greta Sukyté MB ,.Meridéja‘“ Vietos verslas
9 Eglé Zidzitniené Jurbarko jaunimo organizacijy NVO
sajunga
10 Mindaugas Smirnovas Jurbarko dziudzitso kobudo sporto NVO
klubas ,,Pantera“
11 | Tomas Tomkus Asociacija Jurbarko teniso klubas NVO
12 | Julius Grumuldis Jurbarko rajono turizmo paslaugy NVO
teikéjy organizacija

Saltinis: sudaryta pagal MVVG ,, Jurbarkas “ duomenis

3. Asociacijos administracijos direktorius — vienasmenis valdymo organas. Direktoriy 2
(dvejy) mety kadencijai renka ir atSaukia visuotinis nariy susirinkimas daugiau kaip 2
susirinkime dalyvaujanciy asociacijos nariy balsy dauguma. Direktorius turi turéti patirties
rengiant ir jgyvendinant strateginio planavimo dokumentus, susijusius su Europos Sajungos
struktiiriniy fondy ar kitos finansinés paramos valdymu ir panaudojimu arba ne mazesn¢ kaip
1 mety vadovaujamojo darbo patirtj jmong¢je, jstaigoje ar organizacijoje, turin¢ioje ne maziau
kaip 5 darbuotojus. Direktorius turi turéti aukstojo mokslo issilavinimg. MVVG ,,Jurbarkas*
administracijos direktoré — Gaiva Maciulaitiené.

Pagrindinis MVVG ,,Jurbarkas* veiklos tikslas — pagal savo veiklos kompetencija ir galimybes
skatinti Jurbarko miesto plétra, aktyviai dalyvauti rengiant ir jgyvendinant miesto plétros planus bei
programas Jurbarko miesto teritorijoje. Tuo tikslu siekti asociacijos nariy veiklos koordinavimo ir jos
nariy interesy atstovavimo ir tenkinti kitus vieSuosius interesus pagal Sias iSvardytas veiklos sritis:

1. telkti suinteresuoty vietos valdzios, verslo, nevyriausybiniy ir kity jstaigy bei organizacijy
pastangas ieSkant tinkamiausiy sprendimy Jurbarko miesto ekonominei ir socialinei gerovei kelti;

2. siekti pagerinti vietines jsidarbinimo galimybes ir didinti bendruomeniy socialing integracija
1Snaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdZios rySius;

3. ieskoti naujovisky ir efektyviy biidy vietos gamtiniams, kultliriniams, zmoniy ir kitiems

materialiems bei nematerialiems iStekliams panaudoti Jurbarko miesto plétrai;




4. skatinti ir palaikyti vietiniy miesto zmoniy verslo, gamtos apsaugos, Svietimo, kultiiros,
socialinés paramos ir kity sri¢iy iniciatyva;

5. teikti pasitlymus vietos ir nacionalinéms institucijoms bei organizacijoms dél miesto plétros
plany ir priemoniy kiirimo bei jgyvendinimo;

6. organizuoti miesto plétros dalyviy Svietimg bei mokyma, organizuoti ir teikti paramg miesto
bendruomeniy projektams ir iniciatyvai jgyvendinti;

7. inicijuoti jaunimo ir kity nevyriausybiniy organizacijy programy ir projekty rengimg miesto
bendruomenése;

8. organizuoti ir teikti paramg miesto plétros projektams ir iniciatyvoms jgyvendinti;

9. skatinti bendradarbiavimg su kitomis visuomeninémis, nacionalinémis ir tarptautinémis
organizacijomis bei Kitomis jstaigomis ir organizacijomis Lietuvoje ir uzsienyje;

10. jstoti j kitas asociacijas, tarptautines organizacijas, kuriy tikslas ir veikla neprieStarauja
Lietuvos Respublikos Konstitucijai, Asociacijy ar kitiems jstatymames;

11. tenkinti kitus, jstatymams nepriestaraujancius, vieSuosius interesus.

Siekiant efektyvaus vietos veiklos grupés tiksly jgyvendinimo jvardintose srityse bei Jurbarko
miesto socialiniy, ekonominiy ir kity problemy sprendimo kartu su Jurbarko miesto bendruomene
parengta Jurbarko miesto vietos plétros strategija.

Jurbarko miesto vietos plétros strategijos rengimo tikslas - bendradarbiaujant su vietos
bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, verslo, vietos valdzios atstovais didinti jsidarbinimo
mieste galimybes, skatinti gyventojy ir bendruomeniy socialing integracija, bendradarbiavima ir

verslumg.



1. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS IGYVENDINIMO TERITORIJA IR
GYVENTOJU, KURIEMS TAIKOMA VIETOS PLETROS STRATEGIJA,
APIBREZTIS

1.1 Vietos plétros strategijos igyvendinimo teritorija

Miesto vietos veiklos grupés ,Jurbarkas“ teritorija (toliau — MVVG teritorija) iSsidésciusi
pietvakaringje Lietuvos dalyje, Tauragés apskrityje, deSiniajame Nemuno krante. MVVG ,Jurbarkas‘
teritorijos apréptis sutampa su Jurbarko miesto teritorija (tikslus MVVG Jurbarkas teritorijos Zemélapis
pateikiamas 2 priede). Pietvakarinés MVVG teritorijos dalys — Barktinai ir Kalnénai, vakariné —
Smukuciai, Siauriné — Naujamiestis. Pie¢Giau MVVG ,Jurbarkas® teritorijos per Nemung nutiestas
Jurbarko tiltas (ilgiausias Lietuvoje automobilinis tiltas). MV VG teritorija nuo didesniy miesty, tokiy
kaip Tauragé — nutolusi 45 km | pietry¢ius, nuo Kauno — 86 km j vakarus, nuo Raseiniy — 49 km.

MVVG teritorija uzima 13 km? plota, t. y. 0,86 proc. Jurbarko rajono savivaldybés teritorijos
(1509 km?), 0,29 proc. Tauragés apskrities (4411 km?) teritorijos ir tik 0,02 proc. Salies (65300 km?)
teritorijos.

MVVG teritorija magistraliniy keliy tinklo atzvilgiu — gana nuosali, taciau yra geras susisiekimas

su didziaisiais Lietuvos miestais Kaunu, Vilniumi ir Klaipéda, bei maZesniais aplinkiniais miestais.

1.2. Vietos plétros strategijos teritorijos gyventoju apibréztis

Gyventojy kaitos tendencijos. Jurbarko rajono savivaldybés administracijos Civilinés
metrikacijos skyriaus duomenimis, 2015 m. pradzioje MVVG teritorijoje gyvenamaja vietg buvo
deklarave 11212 gyventojy, o tai sudaro 35,5 proc. visy Jurbarko rajono savivaldybés gyventojy
(Jurbarko rajono savivaldybéje 2015 m. pradzioje viso gyventojy — 31585). Lyginant su 2014 mety
duomenimis, gyventojy skaicius vietos veiklos grupés teritorijoje sumazejo 89 gyventojais, o per 2011-

2014 m. laikotarpj gyventojy skaic¢ius MVVG ,,Jurbarkas® teritorijoje sumazéjo 2,5 proc. (zr. 1 pav.).


https://lt.wikipedia.org/wiki/Bark%C5%ABnai
https://lt.wikipedia.org/wiki/Kaln%C4%97nai_%28Jurbarkas%29
https://lt.wikipedia.org/wiki/Smuku%C4%8Diai_%28Jurbarkas%29
https://lt.wikipedia.org/wiki/Nemunas
https://lt.wikipedia.org/wiki/Jurbarko_tiltas
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1 pav. MVVG ,,Jurbarkas* teritorijos gyventojy skaicius 2011-2015 m. pradzZioje

Saltinis: Jurbarko rajono savivaldybés administracijos civilinés metrikacijos skyriaus duomenys

Kaip matoma 2 lenteléje gyventojy skaic¢iaus mazéjimo rodiklis MVVG teritorijoje 2011-2014 m.
laikotarpiu yra daug palankesnis nei Tauragés rajono savivaldybés (gyventojy sumazéjo 5,3 proc.) ir

Siek tiek palankesnis nei visos Jurbarko rajono savivaldybés (3,4 proc. sumazgjo) (ST1).

2 lentelé. Gyventoju skaicius mety pradZioje

2011 m. 2012 m. 2013 m. 2014 m.
MVVG teritorija 11491 11315 11314 11301
Jurbarko rajono savivaldybé 33080 32442 32222 31980
Tauragés rajono savivaldybé 44059 43124 42494 41839
Saltinis: Lietuvos statistikos departamento ir Jurbarko rajono savivaldybés administracijos civilinés metrikacijos skyriaus
duomenys

Gyventojy skaiiaus mazéjimg lemia neigiama natiirali gyventojy kaita (toliau — NGK) ir

migracija. Per 2011-2014 m. laikotarpj MVVG ,,Jurbarkas® teritorijoje gimé 381 asmenys, o mirusiyjy
buvo 1,7 karto daugiau — 649 asmeny’.

Y Saltinis: Lietuvos statistikos departamento ir Jurbarko rajono savivaldybés administracijos Civilinés metrikacijos skyriaus
duomenys
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2 pav. Natarali gyventojy kaita (gimusiyjy ir mirusiyjy gyventojy skaicius)
Saltinis: Jurbarko rajono savivaldybés administracijos Civilinés metrikacijos skyriaus duomenys
2014 m. MVVG teritorijoje gimé 108 naujagimiai. Lyginant su 2013 m. duomenimis, 2014 m.
gimé 22 naujagimiais daugiau. 1000-¢iui gyventojy 2014 m. MV VG teritorijoje vidutiniskai teko 9,6
naujagimiai, Jurbarko rajono savivaldybéje — 8,3 naujagimiai, o Salyje — 10,3 naujagimiai 1000-¢iui
gyventojy (Zr. 2 pav.).
Mirtingumas 2011-2014 m. MVVG teritorijoje buvo 1,7 didesnis nei gimstamumas (uzregistruota
268 mirtimis daugiau nei gimimy). Gimstamumag virSijantis mirtingumas lemia neigiamg nattralig
gyventojy kaitg. 2011-2014 m. laikotarpiu MVVG teritorijoje natiirali gyventojy kaita buvo neigiama
(2011 m. -5,9, 2012 m. —6,4, 2013 m. -6,3, 2014 -4,9).

20
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5 B 1000-Ciui gyuventojy
tenka mirusiyjy
= 1000-Ciui gyventojy tenka
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-10

3 pav. Gimstamumas, mirtingumas, natiirali gyventoju kaita 1000-iui gyventojy tenka mirusiuju
2014 m.
Saltinis: Lietuvos statistikos departamento duomenys



MVVG natiralios gyventojy kaitos, tenkancios tikstanéiui gyventojy, 2014 m. rodiklis, lyginant
su Salies ir Tauragés rajono savivaldybe, yra daug mazesnis, bet aukStesnis uz Jurbarko rajono
savivaldybés rodiklj (zr. 3 pav.).

Svarbus MVVG rodiklis yra neto migracija, kuris parodo skirtuma tarp atvykstanciy ir
1SvykstanCiyjy gyventojy. Per 2013 m. atvykimg j Miesto vietos veiklos grupés teritorijg deklaravo 291
asmuo, 2014 m. — 288 asmenys. Lyginant 2013-2014 m. statistinius duomenis, imigracija ] MVVG
teritorija 2014 m. sumaz¢&jo.

Per 2013 m. i§ MVVG teritorijos iSvykimg gyventi j uzsienio valstybes deklaravo 97 asmenys,
per 2014 m. iSvykimg deklaravo — 141. Kiek asmeny per 2013-2014 m. iSvyko gyventi | kitus LR
miestus ar kaimus — duomeny néra. Ryskus i§vykstan¢iyjy skaiciaus padidéjimas j uzsienio valstybes
pastebimas 2014 m. — i§vyko 44 asmenimis daugiau, nei 2013 m. Tai rodo, kad emigracija i§ MVVG
teritorijos i uzsienio valstybes padidéjo net 31 pI’OC.3 (S11).

Gyventojy pasiskirstymas pagal amZiy. 2014 m. pradZioje MV VG teritorijoje gyveno 1468 0—15
mety amziaus, 7643 darbingo amziaus, ir 2190 pensinio amZiaus gyventojai *

Gyventojy pasiskirstymas pagal Iyti. MVVG teritorijoje motery dalis gyventojy struktiiroje Siek
tiek didesné nei vyry - 2014 m. moterys sudaré 55 proc., vyrai 45 proc. visy gyventojy. Lyginant 2013-
2014 m. motery skaic¢ius MVVG teritorijoje buvo labai panaSus. Vyry dalis Zenkliai mazZéja gyventojy
vir§ 65 mety amziaus grupéje. 2014 m. vyrai Sioje amziaus grupe¢je sudare tik 33,2 proc. visy
gyventojy, tuo tarpu moterys $ioje amziaus grupéje 2014 m. sudaré — 66,8 proc. visy gyventojy °.

Tikslinés gyventojy grupés, kurioms bus orientuota vietos plétros strategija.

Jurbarko MVVG vietos plétros strategija bus orientuota j Sias tikslines grupes:

e socialing atskirtj dél priklausomybés ligy, amziaus, nejgalumo, Seimos padéties ir pan.
patiriantys asmenys — senjorai, nejgalieji, socialinés rizikos Seimos ir juose augantys vaikai, socialinés
rizikos asmenys, priklausomybés ligomis sergantys asmenys, pabégéliai. Igyvendinant vietos plétros
strategijg, bus siekiama Siems asmenims padeéti jveikti socialing atskirtj ir integruotis j visuomeng;

e neaktyvis Jurbarko miesto gyventojai — asmenys neturintys bedarbio statuso, besimokantys
bendrojo lavinimo ar studijuojantys profesinése ar aukStosiose mokyklose, iki 3 mety vaikus

auginanc¢ioS mamos (tévai), nedirbantis, nestudijuojantis ir nesimokantis jaunimas. Jgyvendinant vietos

Jurbarko rajono savivaldybés administracijos Civilinés metrikacijos skyriaus duomenys

% Jurbarko rajono savivaldybés administracijos Civilinés metrikacijos skyriaus duomenys
* Lietuvos statistikos departamento duomenys
% Jurbarko rajono savivaldybés administracijos Civilinés metrikacijos skyriaus duomenys
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plétros strategija, bus siekiama Siems asmenims dél jy neaktyvumo padéti gerinti arba suformuoti jy
darbinius jguidzius, padidinant neaktyviy Zmoniy integracija i darbo rinka;

e Verslg pradedancios/ vykdancios jmonés (veikianc¢ios ne ilgiau nei 12 mén.) ir savarankiskai
veikla pradedantys/ vykdantys asmenys. Jgyvendinant vietos plétros strategija Siai tikslinei grupei bus

teikiamos konsultacijy, mokymy paslaugos, suteikiamos veiklai pradéti reikalingos darbo priemonés.
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2. TERITORIJOS, KURIAI RENGIAMA VIETOS PLETROS STRATEGIJA,
ANALIZE

2.1. MVVG teritorijos gyventojy socialine atskirtj salygojantys veiksniai ir rodikliai

Dazniausiai socialing atskirtj patiriantys MVVG teritorijos gyventojai yra senyvo amziaus
asmenys ir jy Seimos nariai, asmenys su negalia bei jy Seimos nariai, socialinés rizikos Seimos ir jose
augantys vaikai, socialinés rizikos suauge asmenys, tévy globos neteke vaikai. Sios socialinés grupés
yra maziau integruotos i visuomeng, turi nedaug arba visai neturi galimybiy dalyvauti visuomeneés
gyvenime, todél nuolat patiria socialing atskirtj, jau€ia jvairiy bendryjy ir specialiyjy socialiniy
paslaugy poreikj ir trakumg. Todél svarbu efektyvinti esamy socialiniy paslaugy teikimg MVVG
teritorijoje bei didinti sociokultiiriniy paslaugy pasiiilg ir prieinamuma socialiné atskirt] patiriantiems

MVVG teritorijos gyventojams.

Gyventojy socialing atskirtj ir ja mazinanciy socialiniy paslaugy bei tam tikry veikly poreikj
MVVG teritorijoje sglygoja tiek iSorés, tiek vidiniai veiksniai (3 lentelé).

3 lentelé. MVVG teritorijos gyventoju socialing atskirtj salygojantys veiksniai

ISorés veiksniai Vidiniai veiksniai
Politiniai veiksniai ir jy poky¢iai, lemiantys socialinés | Nedarbas
apsaugos politikag Lietuvoje: Lietuvos Respublikos | Visuomenés senéjimas
jstatymai, Vyriausybés nutarimai ir kiti teisés aktai, | Negalia
reglamentuojantys socialiniy paslaugy teikima Alkoholio, narkotiniy, psichotropiniy ir kity medZiagy
vartojimas bei psichologiné, fiziné ar seksualiné prievarta
Socialinés rizikos Seimos

Socialinés rizikos asmenys
Saltinis: Jurbarko rajono savivaldybés duomenys

Nedarbas. Nedarbas siejamas su socialing atskirtj patiriancio asmens ir jo Seimos negebéjimu
apsirlipinti pirmos biitinybés (maistu, drabuziais) ir kitomis prekémis, apmokeéti biisto, komunalines
paslaugas, uz vaiky ir savo mokslg, pramogas, sveikatos draudimo nebuvimu. Dazniausiai Siai
socialinei grupei reikalingos tarpininkavimo ir atstovavimo, maitinimo, apriipinimo drabuziais ir Kitos
socialinés paslaugos.

Jurbarko rajono savivaldyb¢, tame tarpe ir MVVG teritorija priklauso Taurages teritorinei darbo
birzai, kuriai taip pat priklauso Tauragés, Silalés bei Pagégiy savivaldybés. I§ visy Tauragés teritorinei
darbo birzai priklausan¢iy savivaldybiy maziausias bedarbiy procentas nuo darbingo amziaus
gyventoju 2014 mety pradzioje fiksuotas Silalés rajone — 8,6 proc. (1342 bedarbiai), didZiausias

Jurbarko rajone — 16 proc. (2732 bedarbiai) (S12). Pagégiy savivaldybéje registruotas nedarbas — 10,3
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proc. (566 bedarbiai), Taurageés rajone — 12,9 proc. ir 3308 bedarbiy. 2014 metais, lyginant su 2013
metais registruotas nedarbas mazéjo visuose rajonuose, tac¢iau 2015 m. sausio 1 d. tiek Jurbarko rajono
savivaldybéje, tiek kitose Tauragés teritorinés darbo birZos savivaldybése pastebimas nedarbo lygio
padidéjimas, o Jurbarko rajono savivaldybéje lyginant su kitomis Tauragés teritorinés darbo birzos
savivaldybémis nedarbo lygis iSlieka aukSciausias. Remiantis Tauragés teritorinés darbo birzos
prognozémis, galima teigti, bendras 2015 mety nedarbo lygis Jurbarko rajono savivaldybg¢je isliks
aukScCiausias Tauragés teritorinés darbo birzos teritorijoje (4 lentelé).

4 lentelé. Nedarbo lygis Tauragés teritorinés darbo birzoje 2013 — 2015 metais

Teritorija 2013 metai 2014 metai 2015-01-01
Jurbarko r. 17,4 proc. 16,0 proc. 16,2 proc.
Silalés r. 9,4 proc. 8,6 proc. 9,1 proc.
Tauragés r. 15,5 proc. 12,9 proc. 13,0 proc.
Pagégiy r. 11,6 proc. 10,3 proc. 11 proc.
Tauragés apskrityje 14,2 proc. 12,5 proc. 12,7 proc.
Lietuvoje 10,9 proc. 9,5 proc. 8,7 proc.

Saltinis: Tauragés teritorinés darbo birzos, Lietuvos darbo birzos duomenys

Situacija Jurbarko rajono savivaldybéje lyginant su kitomis savivaldybémis, didesnis nedarbas
nei Jurbarko rajono savivaldybéje 2015 m. sausio 1 d. buvo fiksuojamas tik trijose Lietuvos
savivaldybése: Lazdijy (16,7 proc.), Ignalinos (17,9 proc.), Alytaus (16,7 proc.). Zarasy savivaldyb¢je
buvo fiksuotas toks pats (16,2 proc.) nedarbo lygis, kitose Salies savivaldybése fiksuojamas Zemesnis
nedarbo lygis (S12).

Bedarbiy skaicius Jurbarko r. senitinojose
2013-2015 metais

2015
2014 ==
2013 _—t
0 200 400 600 800 1000 1200 1400
M Jurbarkas W Jurbarky sen. M Juodaiciy sen.
B Erzvilko sen. m Simkaiciy sen. B Smalininky sen.
M SeredZiaus sen. M Skirsnemunés sen. i Raudonés sen.
Girdziy sen. Viedvilés sen. M Veliuonos sen.

4 pav. Bedarbiy skaicius Jurbarko r. seniiinijose 2013-2015 m.
Saltinis: Tauragés teritorinés darbo birZos duomenys

Kaip matoma pateiktame paveiksle (4 pav.) 2013-2015 mety pradziai daugiausia bedarbiy,
lyginant su kitomis Jurbarko rajono savivaldybés senitinijomis buvo registruota MVVG ,,Jurbarkas*

teritorijoje, Jurbarko miesto seniiinijoje, ¢ia bedarbiy dalis nuo darbingo amziaus gyventojy 2015
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metais sudar¢ 16,7 proc., 2014 metais 16,3 proc., 2013 metais 17,1 proc., kitose seniiinijose bedarbiy
dalis nuo darbingo amziaus gyventojy buvo mazesné. MVVG teritorijoje fiksuojamas didziausias

nedarbo lygis ( SI2).

Bedarbiy skaicius rajone ir mieste 2013-2015

metais

3500 2947 2999
3000 2732
2500
2000
1500 1282 1304 1158
1000

: -

0
2013-01-01 2014-01-01 2015-01-01

M Jurbarko rajone M Jurbarko mieste

5 pav. Bedarbiy skaicius rajone ir mieste 2013-2015 m.
Saltinis: Tauragés teritorinés darbo birzos duomenys

2013 metais (5 pav.) MVVVG teritorijoje — Jurbarko mieste registruoti bedarbiai sudaré 44 proc.
visy rajono bedarbiy, 2014 metais 43 proc., 2015 mety pradZioje MVVG teritorijoje registruoti
bedarbiai sudaré 42 proc. visy rajono bedarbiy. Nors bedarbiy skaiciaus dalis Jurbarko mieste nuo visy
rajone registruoty bedarbiy kiekvienais metais nezymiai mazéjo, ta¢iau MVVG teritorijoje vis dar
fiksuojamas auksciausias nedarbo lygis, lyginant su kitomis Jurbarko rajono savivaldybés senitinijomis.

Pagal ieSkanciy darbo struktiiring analize¢ nustatyta, kad 2015 m. lapkri¢io 1 d. duomenimis 48
proc. bedarbiy registruoty Jurbarko darbo birZoje sudaré moterys ir 52 proc. vyry. 27 proc. bedarbiy
sudaré jaunimas nuo 16 iki 29 mety (Tauragés TDB 29 proc., Marijampolés TDB 25 proc., Kauno TDB
25 proc.) (SI3), 22 proc. bedarbiy buvo asmenys nuo 55 mety, 39 proc. bedarbiy sudaré ilgalaikiai
bedarbiai, 6 proc. bedarbiy turéjo nejgalumg. 18 proc. darbo birZoje registruoty asmeny turéjo aukstajj
i$silavinima, 44 proc. profesinj iSsilavinimg ir 38 proc. buvo nekvalifikuoti. Galima teigti, kad didziaja
dalj Jurbarko teritorinéje darbo birzoje registruotu bedarbiy sudaré¢ labiausiai socialiai pazeidziami ir
turintys maziau galimybiy konkuruoti darbo rinkoje asmenys: nekvalifikuoti, po ilgos darbo pertraukos
besikreipiantys vyresnio amZziaus asmenys, jauni asmenys iki 29 m., ilgalaikiai bedarbiai. Siems
asmenims sunkiausia integruotis i darbo rinka, todél svarbu skirti démesj Siy darbingy gyventojy

uzimtumui didinti skirty iniciatyvy jgyvendinimui, taip gerinant $iy asmeny padétj darbo rinkoje.
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5 lentelé. Gyventojuy uZimtumo lygis Lietuvoje ir Tauragés apskrityje 2012-2014 metais

Teritorija Metai UZimti gyventojai, takst. Uzimtumo lygis g:ﬂ::;i;ﬁ?:é
2012 1275,7 0,42
R';;;tl;’t‘)’l‘i’f(a 2013 12928 0,43 +5 proc.
2014 1319 0,44
2012 12,2 0,41
Jurbarko r. sav. 2013 11,2 0,38 - 12 proc.
2014 10,6 0,36
2012 4,7 0,51
Pagégiy sav. 2013 3,7 0,41 - 33 proc.
2014 3 0,34
2012 9,2 0,35
Silalés r. sav. 2013 8,4 0,33 + 10 proc.
2014 9,8 0,39
2012 18,3 0,42
Tauragés r. sav. 2013 17,8 0,42 - 5 proc.
2014 16,8 0,40

Saltinis: Lietuvos statistikos departamento duomenys

Remiantis Lietuvos statistikos departamento duomenimis gyventojy uzimtumo lygis Lietuvoje
kasmet auga, taciau Jurbarko rajono savivaldybéje pastebimas mazéjimas (S14), nuo 2012 m. gyventojy
uzimtumo lygis sumazéjo 12 proc., kitose Tauragés apskrities savivaldybése taip pat pastebimas
uzimtumo lygio sumaz¢jimas, Pagégiy r. sav. sumazéjo 33 proc., Tauragés r. sav. sumazgjo 5 proc., tuo
tarpu Silalés r. sav. uzimtumo lygis padidéjo 10 proc.

Kita svarbi MVVG teritorijos problema bedarbiy ir neaktyviy darbingy gyventojy uZimtumas.
V3 Jurbarko Svietimo centro 2015 m. duomenimis, MV VG teritorijoje yra aktuali neaktyviy darbingy
gyventojy kurie néra registruoti Jurbarko darbo birzoje uzimtumo problema, $iy asmeny grupéje yra
apie 250 niekur nedirbanc¢iy, nesimokan¢iy 15- 29 mety jaunuoliy (S15). Taip pat Jurbarko mieste
aktuali asmeny esanCiy motinystés/tévystés atostogose patiriamos socialinés atskirties mazinimo
problema. 2015 m. lapkri¢io mén. Socialinio fondo valdybos prie LR Sveikatos ministerijos
duomenimis, tokiy asmeny Jurbarko mieste buvo 340 (kitose panasSaus dydzio savivaldybése:
Kai$iadoriy 313 asmeny, Pagégiy 168 asmenys, Silalés 356 asmenys) (ST2). Jiems reikalingas
tarpininkavimas ar kita pagalba jdarbinant, jtraukiant juos j neformalyjj Svietima, savanoriska praktika
visuomening bei kultiiring veikla. Svarbu mazinti Siy grupiy neaktyviy darbingy MVVG teritorijos
gyventojy socialine atskirtj bei spresti jy uzimtumo bei darbiniy jgiidziy jgijimo problema, motyvuoti
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juos imtis aktyvios veiklos, skatinti profesin] orientavimasi, didinti neformalaus profesinio mokymo,
praktiniy darbo jgtidziy jgijimo ir ugdymo darbo vietose galimybes.

Visuomenés senéjimas. 2014 m. pradzioje MVVG teritorijoje 0-15 mety amziaus gyventojai
sudaré¢ 13 proc., darbingo amziaus gyventojai — 67,6 proc., o pensinio amziaus gyventojai — 19,4 proc.
visy $ios teritorijos gyventojy (zr. 5 lentele) (SI6).

Lyginant 2013-2014 m. pradzios laikotarpio duomenis, pastebimos darbingo amziaus gyventojy
skai¢iaus mazéjimo tendencijos — darbingo amziaus gyventojy sumazéjo 1 proc. Lyginant 2013-2014
m. pradzios duomenis, MV VG teritorijoje padidéjo 0-15 mety ir pensinio amziaus gyventojy skaicius —
0-15 mety amziaus asmeny padaugéjo 2 proc., pensinio amziaus padidéjo 1,6 proc. MVVG teritorijoje
pradéjo rySkéti visuomenés sen¢jimo procesas.

6 lentelé. Gyventoju skaiciaus pagal amzZiaus grupes 2014 m. pradzioje

2013 m. 2014 m.
Vietové/Gyventojai pagal | 0-15 mety Darbingo Pensinio 0-15 mety Darbingo Pensinio
amZziy amZiaus amZiaus amZiaus amZiaus amZiaus amZiaus
Miesto vietos veiklos
grupés ,,Jurbarkas* 1438 7720 2156 1468 7643 2190
teritorija

Saltinis: Jurbarko rajono savivaldybés administracijos Civilinés metrikacijos skyriaus duomenys

Visuomenés senéjimo priezastys labai jvairios: mazas gimstamumas, jauny darbingy Zmoniy
emigracija, gyvenimo trukmés didé¢jimas, del geréjanciy sveikatos apsaugos paslaugy teikimo. Senstant
visuomenei, didéja mokes¢iy nasta ekonomiskai aktyviems darbingo amZiaus gyventojams, didéja
medicininés prieziiiros ir socialiniy paslaugy poreikis.

Senyvo amziaus Zmoniy grupe veikia jvairls amZiaus sglygoti faktoriai: pasitraukimas 1§ darbinés
veiklos, Zemas pragyvenimo lygis, sumazéje gebéjimai savarankiSkai ripintis asmeniniu gyvenimu ir
dalyvauti visuomenés gyvenime, sveikatos problemos, negalia, naslysté. Senyvo amZiaus Zmonéms
18kyla sveikatos, aptarnavimo, prisitaikymo buityje ir visuomenéje problemy, todél spartus visuomenés
sen¢jimo procesas MVVG teritorijoje lemia augant] poreikj bendrosioms socialinéms paslaugoms,
pagalbai j namus, dienos uzimtumo paslaugos. Pagyven¢ Zmones, ypac vienisi, dé¢l mazy pajamuy,
sveikatos problemy daznai tampa skurdo aukomis ir patiria socialing atskirtj. Socialing atskirtj didina ir
susiformavusios neigiamos visuomenés poziiiris seny zmoniy atzvilgiu.

MVVG teritorija — iSsiskiria mazéjanciu vaiky ir darbingo amziaus gyventojy skai¢iumi bei
did¢janciu vyresnio amziaus gyventojy skaiCiumi. Tokia situacija rodo, kad vyrauja gyventojy
senéjimo procesas. Gyventojy sen¢jimo procesas yra neigiamas reiskinys, turintis rySky socialinj ir
ekonominj poveikj: did¢ja sveikatos priezitiros, pensionaty, globos ir riipybos jstaigy poreikis, did¢ja
asmeny, kuriems reikalinga globa ir nuolatiné priezitra, skaicius.
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Negalia. Jgyvendinant nejgaliyjy socialinés integracijos tikslus, svarbu teikti socialines paslaugas
nejgaliesiems ir jy Seimoms, uztikrinant lygias galimybes jiems dalyvauti visose visuomenés gyvenimo
srityse. Nejgaliesiems teikiamos socialinés paslaugos bendruomenéje padeda jiems sékmingiau
integruotis ] visuomeng. Jiems reikalingos panaSios socialinés paslaugos kaip ir senyvo amziaus
asmenims: pagalbos ] namus, socialinés globos, transporto, apriipinimo techninés pagalbos
priemonémis, biisto pritaikymo nejgaliyjy poreikiams ir kitos paslaugos pagal poreikj, uzimtumo.

2014 m. Jurbarko rajono savivaldyb¢je registruoti 2764 nejgaliis asmenys, 1§ jy: 153 —nejgaliis
vaikai, 257 — nejgalts pensinio amziaus asmenys ir 2303 — darbingo amziaus nejgalieji. Nejgalas
asmenys 2014 m. Jurbarko rajono savivaldybéje sudaré 8,6 proc. nuo bendro rajono gyventojy
skaiCiaus. Lyginant 2012-2014 m. duomenis, nejgaliyjy skaicius Jurbarko rajono savivaldybéje iSaugo

net 32,8 proc. (zr. 6 pav.) (SI7).

Neigaliuju skaicius 2012-2014 m.
2014 m. 2764
2013 m. 2463
2012 m. 1857
0 500 1000 1500 2000 2500 3000

6 pav. Nejgaliyju asmeny skaiciaus pokytis 2012-2014 m. Jurbarko rajono savivaldybéje

Saltinis: Jurbarko rajono savivaldybés administracijos duomenys

Nejgaliy zmoniy bei jy artimyjy gyvenimg daznai apsunkina tai, jog ne visi nejgalieji sugeba
prisitaikyti prie besikei¢ianciy aplinkos reikalavimy, jsitvirtinti darbo rinkoje. Tod¢l jiems svarbu turéti
bent jau mégstamag neformaly uZimtuma, padedant] atstatyti fizines, protines, socialines ir profesines
galimybes, suformuoti darbinius jgiidzius. Nejgalaus asmens sugebéjimas dalyvauti jvairiose darbinés
veiklos formose tiesiogiai priklauso nuo taikyty kompleksinés reabilitacijos priemoniy efektyvumo,
specialiyjy poreikiy tenkinimo lygio.

Asmenims, turintiems viduting ar sunkig negalig, reikalinga globa ir priezitra, kurios Seimos
nariai uZtikrinti negali, nes yra dirbantys arba pensinio amziaus ir prastos sveikatos.

Jurbarko rajono savivaldybés administracijos duomenimis 2014 m. Jurbarko rajono savivaldybé¢je
socialines paslaugas teikianciose jstaigose socialines paslaugas turéjo galimybe gauti 249 nejgaliis
asmenys, tai sudaro tik 9 proc. visy nejgaliy asmeny skaiciaus (SI8). Didzigja dalj teikiamy socialiniy
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paslaugy nejgaliesiems, sudaro — pagalba j namus (zr. 7 pav.)

2014 m. Jurbarko rajono savivaldybés istaigose
socialiniu paslaugu teikimas neigaliems asmenims

Dienos socialiné
globa
19%

Pagalbaj
namus
55%

7 pav. Nejgaliesiems teikiamy socialiniy paslaugy poreikis 2014 m.
Saltinis: Jurbarko rajono savivaldybés administracijos duomenys

MVVG teritorijoje veikia keletas nevyriausybiniy organizacijy, kurios ripinasi nejgaliyjy
poreikiais, juos vienija. Pagrindiné nevyriausybiné organizacija veikianti MVVG teritorijoje ir
vienijanti Sios socialinés grupés asmenis yra Jurbarko nejgaliyjy draugija. Organizacija MVVG
teritorijoje vienija 499 asmenis, turin¢ius negalia (SI9). Si organizacija teikia nejgaliesiems socialines,
sociokulttirines paslaugas.

Socialinés rizikos Seimos ir jose augantys vaikai, psichologiné, fiziné ar seksualiné prievarta.
Socialinés rizikos Seima apibréziama kaip Seima, kurioje auga vaikai iki 18 mety ir bent vienas i$ tévy
piktnaudziauja alkoholiu, psichotropinémis ar toksinémis medziagomis, dél socialiniy jgidziy stokos
nemoka ir negali tinkamai prizitiréti savo vaiky, naudoja pies juos psichologing, fizing ir seksualing
prievarta. Seimose vyrauja §ios problemos: ilgalaikis nedarbas, $eiminiy santykiy nestabilumas,
naudojama psichologiné, fizin¢ prievarta tarp partneriy ir prie§ vaikus. Socialinémis paslaugomis ir
socialiniy darbuotojy intervencija siekiama sumazinti neigiamas socialiniy problemy pasekmes

vaikams ir Seimoms.
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7 lentelé. Socialinés rizikos Seimos Jurbarko rajone ir MVVG teritorijoje

Metai 2011 m. 2012 m. 2013 m. 2014 m. 2015 m. Pokytis lyginant
pradZia 2015 m. su 2014 m.
Socialinés rizikos Seimos 127 118 117 110 114 +4
rajone
Vaiky skai€ius socialinés 287 266 258 244 264 +20
rizikos Seimose
e . o 27 (jose 20 (jose 19 (jose 19 (jose | 20 (jose augo 44 +1
Soc'\l;‘\l;%eé EEzIkoSISeimos augo52 | augo46 | augo4l | augo 40 vaikai)
teritorijoje vaikai) | vaikai) | vaikas) | vaikuy)
MVYVG teritorijos Seimos i 15 13 9 10 10 0
socialinés rizikos Seimy
apskaita jrasytos deél

girtavimo, psichotropiniy
medZiagy vartojimo

Saltinis: Jurbarko rajono savivaldybés administracijos Vaiko teisiy apsaugos skyriaus (VTAS) duomenys

Jurbarko rajono savivaldybés administracijos Vaiko teisiy apsaugos skyriaus (toliau — VTAS)
duomenys apie socialinés rizikos $eimas, jose augancius vaikus ir socialinés rizikos Seimas MVVG
teritorijoje pateikiamos 5 lentel¢je, kaip matoma i§ pateikty duomeny nuo 2011 iki 2014 mety situacija
Siek tiek ger¢jo, socialings rizikos Seimy ir jose auganciy vaiky skaicius nezymiai mazejo, taciau 2015
metais vél matomas situacijos pablogéjimas, socialinés rizikos skai¢ius padidéjo (4 Seimomis) ir
gerokai 1Saugo socialinés rizikos Seimose auganciy vaiky skaicius rajone. Situacija MVVG teritorijoje
taip pat negeré¢ja, nuo 2013 - 2014 mety socialinés rizikos Seimy skaiCius Jurbarko mieste ir jose
auginamy vaiky skaiCius iSlieka toks pats, 2015 m. pradZioje padaugéjo 1 socialinés rizikos Seima, tuo
tarpu 2016 m. pradziai MV VG teritorijoje jau buvo fiksuojamos 23 socialinés rizikos Seimos, o jose
auganciy vaiky skaicius iSaugo iki 56 (SI10). Didzioji dalis Jurbarko miesto socialinés rizikos Seimy j
apskaitg buvo jtrauktos dél tokiy priezasCiy kaip girtavimas, psichotropiniy medziagy vartojimas.

Kita svarbi problema yra socialinés rizikos Seimose gyvenanciy vaiky patiriama psichologine,
fizing ir seksualing prievarta, smurtas. Sie veiksniai lemia vaiky, suaugusiy asmeny ir §eimy priskyrima
socialinés rizikos grupei. Socialinémis paslaugomis (tokiomis kaip socialiniy jgiidZiy ugdymas ir
palaikymas, uzimtumo veikly organizavimas, tarpininkavimas ir kitomis) galima sumazinti neigiamas

socialiniy problemy pasekmes vaikams ir Seimoms.

8 lentelé. Smurto prie§ vaikus atvejai Jurbarko rajone ir MVVG teritorijoje

2012 metai | 2013 metai | 2014 metai | 2015 metai
Atveju, kai vaikas galimai patyré smurta, skai¢ius | 21 20 17 21
Atvejy skaifius MVVG teritorijoje 4 7 7 2

Saltinis: Jurbarko rajono savivaldybés administracijos Vaiko teisiy apsaugos skyriaus (VTAS) duomenys

Remiantis Jurbarko rajono savivaldybés administracijos Vaiko teisiy apsaugos skyriaus

duomenimis kiekvienais metais fiksuojama apie 20 smurto atvejy prie§ vaikus (6 lentelé¢). Situacija
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Kiekvienais metais keiciasi nezymiai, ta¢iau Zymus pageréjimas nepastebimas. Dazniausiai seksualinio,
fizinio arba psichologinio pobtidzio smurtg patiria vaikai i§ socialinés rizikos Seimy. 2012 metais net 20
vaiky patyré fizinj smurta, 65 proc. atvejy smurtavo vaiky artimieji, taip pat buvo uzfiksuotas 1
seksualinio pobudzio smurto atvejis. 2013 metais buvo fiksuojami 7 seksualinio smurto atvejai (6
atvejais vaikai smurtg patyré i§ svetimy zmoniy), 10 fizinio smurto atvejy (6 atvejais smurtavo
artimieji) ir 3 psichologinio smurto atvejai (2 atvejais smurtavo artimieji). 2014 metais fiksuoti 8
fizinio smurto, 7 psichologinio smurto ir 1 seksualinio smurto atvejis, didzigja dalj smurto atvejy sukélé
vaiky artimieji. 2015 metais uzfiksuota 13 fizinio smurto atvejy, 5 seksualinio smurto atvejai ir 3
psichologinio smurto atvejai (SI11). Remiantis pateikta statistika galima teigti, kad dazniausiai vaikai
patiria fizinj ir seksualinj smurta, seksualinis smurtas dazniausiai patiriamas i§ svetimy zmoniy, fizinis
— artimoje aplinkoje. Dazniausiai smurtg vaikai patiria dél tokiy priezas¢iy kaip tévy socialiniy jgudziy

neturé¢jimas, vaiky prieziiiros stoka, tévy girtavimas.

9 lentelé. Asmeny, kuriems apribota tévy valdZia ar nuo kuriy buvo atskirti vaikali, skaicius

2012 metai 2013 metai 2014 metai 2015 metai
Asmeny skaicius iS viso 4 10 7 8
IS ju MVVG teritorijoje 1 6 4 5
Dél teisiy apribojimo kreipési VTAS 4 8 6 6
Dél teisiy apribojimo kreipési vaiky giminaiciai | 0 2 1 2

Saltinis: Jurbarko rajono savivaldybés administracijos Vaiko teisiy apsaugos skyriaus (VTAS) duomenys

8 lentel¢je pateikiami VTAS duomenys apie asmeny, kuriems apribota tévy valdzia ar nuo kuriy
buvo atskirti vaikai, skai¢ius. Tokiy atvejy néra daug, taciau duomenys rodo, kad situacija negeréja
(S112).

Galima daryti iSvadas, kad socialinés rizikos Seimy problemos (jtraukimas j socialinés rizikos
Seimy apskaitg, jvairaus pobiidzio smurtas prie§ vaikus, vaiky globos teisiy apribojimas) daZniausiai
kyla, dé¢l tokiy priezas¢iy kaip dél girtavimas, socialiniy jgiidziy stoka, nesugeb¢jimas tinkamai riipintis
vaikais. Todél bitina Siuos jgiidzius ugdyti, teikiant atitinkamas socialines paslaugas. Dabartine
situacija rodo, kad nors Sioms Seimoms ir teikiamos tam tikros socialinés paslaugos, jos yra
nepakankamos, kadangi priezastys, dél kuriy Seimos jtrauktos j apskaitg, neiSnyksta. Daugelio |
socialinés rizikos Seimy apskaitg naujai jrasyty Seimy tévai patys augo socialinés rizikos Seimose, todél
ypac svarbu §iose Seimose augantiems vaikams tinkamai organizuoti laisvalaikio praleidima, ugdyti jy
socialinius jgiidZius, mazinti jy socialing atskirtj, didinti integracija visuomenéje, kadangi Siose Seimose
augantys vaikai neturi tinkamy sglygy pozityviai socializacijai, didéja smurto rizika, negatyvios

socializacijos grésme.
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Socialinés rizikos asmenys. MVVG teritorijoje vyrauja ne tik socialinés rizikos Seimy, bet ir
pavieniy socialiniy asmeny problemos, didinancios Sios grupés asmeny socialing atskirtj visuomenéje.
Tokios kaip: piktnaudziavimas alkoholiu, psichotropiniy medziagy vartojimas, pastogés ir nuolatinés
gyvenamosios vietos netur¢jimas, nedarbas, skurdzios pragyvenimo léSos, socialiné integracija
visuomen¢je. Norint mazinti §ios grupés asmeny esamg socialing atskirtj svarbu jiems teikti
apnakvindinimo, maitinimo, higienos, socialiniy jgiidziy ugdymo ir palaikymo paslaugas, didinti jy
aktyvumg ir uzimtuma.

MVVG teritorijoje  VS] ,Jurbarko socialinés paslaugos® Siems asmenims teikia laikino
apnakvindinimo ir trumpalaikés socialinés globos paslaugos (apgyvendinimo nakvynés namuose).
Vidutiniskai per metus $iltuoju mety sezonu (vasarg) nakvynés namuose gyvena iki 3 asmeny, tuo tarpu
Saltuoju mety laikotarpiu (pavasarj, rudenj, Ziema) nakvynés namuose gyvena iki 10 socialinés rizikos
asmeny. Taciau | nakvynés namus kreipiasi nedidel¢ dalis tokiy asmeny, didzioji dalis turi kur
pernakvoti, glaudZziasi pas pazystamus, sugérovus ir pan. Oficialios statistikos kiek socialinés rizikos
asmeny yra MVVG teritorijoje néra, todél remiamasi preliminariais, nakvynés namy bei labdaros
valgyklos aptarnaujamy asmeny skaiciais. Lietuvos samarie¢iy Jurbarko krasto labdaros valgykla per
metus kasdien vidutiniSkai maitina 80 — 90 asmeny (atrinkty Jurbarko rajono savivaldybés socialinés
paramos skyriaus), taciau j $i skaiCiy patenka ne tik pavieniai socialinés rizikos asmenys, bet ir
asmenys 18§ socialinés rizikos Seimy.

Pagrindiniai Siy paslaugy gavéjai yra darbingo amziaus socialinés rizikos asmenys; senyvo
amziaus asmenys, kurie socialiai atskirti dél to, jog nesugeba iSlaikyti iSsilaikyti darbo vietoje, neretai
yra prarade, ne tik socialinius, bet ir darbo igiidzius, todél neturi pastoviy pajamy, elgetauja, yra i$
dalies ar visiSkai neteke geb¢jimy savarankiskai riipintis asmeniniu gyvenimu; asmenys, paleisti 1§
laisvés atémimo, kardomojo kalinimo vietos, stacionarios sveikatos priezitiros jstaigos; kiti asmenys,
esant krizinei situacijai, kai iSkyla grésmeé asmens sveikatai ar gyvybei. Maitinimo paslaugas Siems
socialinés rizikos asmenims teikia Lietuvos samarie¢iy Jurbarko krasto labdaros valgykla. Kaip jau
minéta valgykla per metus kasdien aptarnauja apie 80 — 90 asmeny, aptarnauti daugiau asmeny neturi
galimybés. Lietuvos samarieciy Jurbarko krasto valgyklos ir Jurbarko rajono savivaldybés socialinés
paramos skyriaus duomenimis atnaujinus valgyklos jranga, iSplétus valgyklos patalpas ir pan.
valgyklos paslaugomis naudotysi iki 150 socialinés rizikos asmeny, taigi galima teigti, kad Siuo metu

valgykla aptarnauja tik 60 proc. socialinés rizikos asmeny poreikius (SI13).
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2.2. Esamos socialiniy paslaugy infrastruktiiros MVVG teritorijoje analizé

Socialiniy paslaugy poreikis MVVG teritorijoje, kaip ir visoje Salyje didé¢ja, nors veikiantis
socialiniy paslaugy jstaigy/organizacijy tinklas yra gana efektyvus. MVVG teritorijoje socialinés
paslaugos yra teikiamos jvairioms socialing atskirt] patirian¢ioms klienty grupéms: senyvo amziaus
asmenims; suaugusiems asmenims su negalia bei jy Seimos, socialinés rizikos Seimoms; socialinés
rizikos suaugusiems asmenims; vaikams su negalia ir jy Seimoms (ST3).

Did¢jant pensinio amziaus asmeny skaicius, laipsniSkai didéja ilgalaikés socialinés globos
paslaugy poreikis. Vertinant pagal Socialiniy paslaugy iSvystymo normatyvuose nustatytus socialiniy
paslaugy poreikius Jurbarko rajono savivaldybés gyventojams, ilgalaikés socialinés globos poreikis
néra patenkinamas. (zr. 3 priedg). Jau€iamas ir pagalbos | namus senyvo amziaus Zmonéms poreikis,
kurie nori kiek galima ilgiau savarankiskai gyventi savo namuose, taciau daznai yra vienisi, negali
savimi pasiripinti. Pagalba | namus senyvo amziaus zmonéms suteikia galimybe gauti reikiama
socialing pagalba savo bendruomengje, liekant gyventi jprastoje savo aplinkoje. Pagalbos i namus
paslauga ne tik pagerina Zmoniy gyvenimo kokybe, bet yra ir ekonomiskai naudingesnés, nes yra
pigesnés negu asmens globa stacionarioje globos jstaigoje (globos namuose). Dienos socialinés globos
paslauga institucijoje senyvo amziaus Zzmonéms MVVG teritorijoje i§ vis néra teikiama.

Savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriaus, Vaiko teisiy apsaugos skyriaus
duomenimis gyventojams 2014 metais daugiausia buvo suteikta bendryjy socialiniy paslaugy, tokiy
kaip: informavimas ir konsultavimas, tarpininkavimas ir atstovavimas, maitinimo organizavimas,
transporto organizavimas, asmeninés higienos ir prieziiiros paslaugy organizavimas, apripinimas
bitiniausiais daiktais. Taip pat pagal gyventojy poreikj yra teikiamos socialinés priezitiros paslaugos
(pagalba j namus, socialiniy jgiidziy ugdymas ir palaikymas). Pagalbos j namus paslaugos teikiamos
visiems jas pageidaujantiems gauti asmenims. Socialiniy jgiidziy ugdymo ir palaikymo paslaugos
teikiamos visoms socialinés rizikos grupés Seimoms, taciau paslaugy teikimo efektyvumg lemia darbo
priemoniy (pvz., transporto, telefony ir kt.) trukumas. Dienos socialinés globos institucijoje paslaugy
poreikis asmenims su proto ir (ar) fizine negalia yra patenkinamas, bet dienos socialinés globos asmens
namuose paslaugy poreikis senyvo amziaus asmenims ir suaugusiems asmenims su negalia néra
patenkinamas, 2014 m. gruodzio 31 d. eiléje lauké 6 asmenys (SI14). Siuo metu laukiandiy dienos
socialinés globos namuose paslaugy yra 2 asmenys. Tai rodo, kad socialiniy paslaugy tinklas MVVG
teritorijoje néra pakankamai iSplétotas, kad uztikrinty pakankamg socialiniy paslaugy apimtj, jvairove

ir prieinamuma visiems socialing atskirtj patiriantiems gyventojams.
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10 lentelé. Esamos socialiniy paslaugy infrastruktiiros savivaldybéje ir MVVG teritorijoje

analizé 2014 m.

. .o 8 ove
. Socialiniy <. s Viety (gavéjy) §}( a1cius
Eil. . Socialiniy paslaugy jstaigos 7 i$ju
paslaugy jstaigos e Pavaldumas o . .
Nr. >< s pavadinimas 18 viso finansuojamy
tipas . X
savivaldybés
Seredziaus seneliy globos namai Jurba_r ko rajono 40 22
savivaldybé
V3] Jurbarko socialiniy paslaugy centro | Jurbarko rajono 23 23
Erzvilko socialinés globos filialas savivaldybé
1 Socialinés globos Valstybés vaiko
namai el
Viedvilés vaiky globos namai (€ISIY apsaugos 50 23
ir jvaikinimo
tarnyba
VA Jurbarko rajono sutrikusio intelekto | Jurbarko rajono
! . . . 12 11
jaunuoliy darbo centras savivaldybé
V3] Smalininky senjory namai privatiis 26 17
2. Seimynos - - - -
3 Laikino gyvenimo i i i i
' namai
VA Jurbarko rajono sutrikusio intelekto | Jurbarko rajono
! . . i 15 14
jaunuoliy darbo centras savivaldybé
Lietuvos samarie¢iy Jurbarko krasto
bendrijos Vaiky dienos centrai (Jurbarko NVO 65 0
4 Dienos socialinés m., Vadzgirio mstl., Raudonés mstl.)
: globos centrai Jurbarko evangeliky liuterony parapijos
diakonija ,,Jurbarko sandora‘“ (Vaiky Parapijos 20 0
uzimtumo centras)
Jurbarko §vietimo cent'ro Atvira jaunimo Jurbarko rajo.no 20-25 20-25
erdvé savivaldybé
5 Savarankisko ) ) ) )
' gyvenimo namai
V3I Jurbarko socialiniy paslaugy centras Jurba'r ko rajo.no 120 120
. e e savivaldybé
prieZidros centras VS Jurbarko socialiniy paslaugy centro | Jurbarko rajono
) . . . . 14 14
padalinys Jurbarko nakvynés namai savivaldybé
Petrasitiny galles_tl_ngumo namy Pauliy Parapijos 8-10 0
filialas
Viesoji jstaiga ,,Nugalék save™ NVO 92 0
7 | Bendruomeninés Jurbarko rajono nejgaliyjy draugija NVO 150 0
1sta1gos : PR - :
Lietuvos aklyjy ir s_llpnar_e_glq sgjungos NVO 20 0
Jurbarko rajono filialas
Sutrikusio intelekto Zmoniy globos
bendrija ,,Jurbarko viltis* NVO 20

®Lentelé uzpildoma pagal Socialiniy paslaugy kataloge numatytus socialiniy paslaugy jstaigy tipus.

"Valstybiniai, savivaldybés, nevyriausybiniy organizacijy, privacios ir kt.

8 Maksimalus lankytojy skaiGius per diena.
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. P owe
Eil UL Socialiniy paslaugy jstaigos VISt (ERE) isék'alcms
" | paslaugy jstaigos U pasiaugy jstaig Pavaldumas’ o U
Nr. o* e pavadinimas 1§ viso finansuojamy
tipas . .
savivaldybés
Kitos socialines
paslaugas V§] Jurbarko ligoninés Palaikomojo Jurbarko rajono
8. o - : . i 2 2
teikiancios gydymo ir slaugos skyrius, globos lovos savivaldybé
istaigos

Saltinis: Jurbarko rajono savivaldybés administracija

Jurbarko rajono savivaldybéje, tame tarpe ir MVVG teritorijoje veikia jvairios socialiniy
paslaugy jstaigos ir organizacijos, kaip matoma pateiktoje lentel¢je (9 lentel¢) Sios jstaigos ir
organizacijos skirstomos i tipus, priklausomai nuo to kokios socialinés grupés gyventojus aptarnauja ir
pagal tai kokio pavaldumo principu jos veikia. Viso savivaldybéje veikia 17 socialines paslaugas
teikianciy jstaigy/organizacijy, i§ jy 12 veikia MVVG teritorijoje, Jurbarko mieste ir jy teikiamos
socialiniy paslaugy kryptys nukreiptos j Sios teritorijos gyventojus. 7 aktyviai veikla vykdancios
Istaigos/organizacijos turi nevyriausybiniy organizacijy statusa arba priklauso religinéms
bendruomenéms, kitos yra pavaldzios Jurbarko rajono savivaldybei ir yra finansuojamos i$
savivaldybés biudzeto. Taciau, kaip matyti i§ 9 lentelés, | savo veiklag nevyriausybinés organizacijos
jtraukia tik nedidele dalj socialing atskirtj patirian¢iy asmeny (SI15).

Svarbu atkreipti démesj ] tai, kad nevyriausybinés organizacijos ir religinés bendruomenés
(nevyriausybinés organizacijos teikian¢ios socialines paslaugas, sudaro 58 proc. nuo visy MVVG
teritorijoje veikianciy ir socialines paslaugas teikianéiy organizacijy), teritorijos gyventojams teikia
svarbias paslaugas, kuriy neteikia savivaldybei pavaldzios jstaigos ir kurios padeda mazinti teritorijos
gyventojy socialiné atskirtj, diding jy uzimtuma, skatina socialing integracija, tokias kaip: nejgaliyjy
socialiniy ir savarankisky jgiidziy ugdymas, palaikymas ar atkiirimas; asmeninio asistento paslauga;
uzimtumas jvairiuose bureliuose; meniniy bei kity geb&jimy lavinimas; sportiniy geb&jimy lavinimas.
Todél ypac svarbu skatinti §iy NVO ir religiniy bendruomeniy veiklg (ST4).

Socialiniy paslaugy poreikis MV VG teritorijoje, kaip ir visoje Salyje, did¢ja. MV VG teritorijoje
veikiantis socialiniy paslaugy tinklas yra geras, taciau néra pakankamai iSplétotas, kad uztikrinty
pakankamg socialiniy paslaugy apimtj, jvairove ir pricinamuma (SI16). Tiek MVVG teritorijoje, tiek
Jurbarko rajono savivaldybéje, socialiniy paslaugy poreikis — panaSus. Palyginus Jurbarko rajono
savivaldybés ir Lietuvos 2014 m. socialiniy paslaugy iSvystymo normatyvus Jurbarko rajono
savivaldybéje 2014 m. pastebimas didelis poreikis socialinés rizikos Seimy ir vaiky i§ socialinés rizikos
Seimy socialiniy jgudziy ugdymui ir jgudziy palaikymui jy namuose — pagal Lietuvos normatyvus 10
000 gyventojy turéty tekti 40 paslaugos gavéjy, o Jurbarko rajono savivaldybéje (31 585 gyv.) Sig

socialing paslauga gavo tik 35 (nepatenkintas Sios socialinés paslaugos poreikis — 72 proc.) (zr. 3
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priedg) (S117). Todél svarbu ugdyti suaugusiy Seimos nariy socialinius jgudzius ir motyvacijg kurti
saugia, sveikg ir darnig aplinka savo namuose, Seimoje, palaikyti socialinius rySius su visuomene ir
uztikrinti §ioje Seimoje auganciy vaiky visapusj vystymasi ir ugdyma. Lyginant Lietuvos ir Jurbarko
rajono savivaldybés socialiniy paslaugy iSvystymo normatyvus 2014 m. nejvykdytas ir suaugusiy
asmeny su negalia pagalbos namuose (nepatenkintas $ios socialinés paslaugos poreikis — 87 proc.)
(S118) ir suaugusiy asmeny su negalia trumpalaikés socialinés globos institucijoje normatyvas
(nepatenkintas Sios socialinés paslaugos poreikis — 32 proc.), todél $iy socialiniy paslaugy teikimas
Jurbarko rajono savivaldybéje turéty bati taip pat pleCiamas.

Bendra socialing situacijg Jurbarko rajone parodo socialiniy paSalpy gavéjy skaicius 1000
gyventojy (zr. 11 lentelé).

11 lentelé. 1000-¢iui gyventoju tenkantis socialiniy pasalpu gavéju skaicius

Teritorija Socialiniy pasalpu gavéju skaicius, tenkantis 1000 gyventoju

2013 m. 2014 m. 2015 m.
MVVG Jurbarkas teritorija - 57 42
Jurbarko rajono savivaldybé 87 68 54
Tauragés rajono savivaldybé 103 78 62
Silalés rajono savivaldybé 60 46 43
Pagégiy savivaldybé 102 85 82

Saltinis: Lietuvos statistikos departamento ir Jurbarko rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriaus
duomenys

Socialiniy paslaugy ir socialiniy iSmoky poreikj jtakoja bedarbysté. Analizuojant 2014-2015 m.
socialiniy paSalpy gaveéjy skai¢iy miesto vietos veiklos grupés ,Jurbarkas® teritorijoje, 2015 m.
pastebimas socialiniy pasalpy gavéjy, tenkanciy 1000-Ciui gyventojy, skai¢iaus mazéjimas. Siekiant
didinti darbingo amziaus darbingy asmeny motyvacija integruotis i darbo rinka, mazinti ilgalaike
priklausomybe nuo socialinés paramos ir piktnaudZziavimo pinigine socialine parama, nuo 2014 m.
sausio 1 d. savivaldybéms buvo perduotos socialiniy paSalpy mokéjimo funkcijos. Jurbarko rajono
savivaldybei perémus daugiau teisiy, skiriant socialines paSalpas, 2015 metais Jurbarko rajone,
palyginti su 2014 m., socialiniy pasalpy gavéjy skaiCius taip pat stipriai sumazéjo. Nuo 2013 m.
socialiniy pasalpy gaveéjy skaicius tenkantis 1000-Ciui gyventojy sumazéjo beveik 38 proc. Socialiniy
pasalpy gavéjy skaiiaus mazéjimas analogiskai pastebimas ir kitose savivaldybése. Sj pasalpy gavéjy
skaiCiaus mazéjimg lémé iSsamesné individualiy atvejy analizé, kas padéjo nustatyti piktnaudziavimo

pinigine socialine parama atvejus.
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2.3. MVVVG teritorijos gyventoju verslumg ir savanoryste salygojantys veiksniai ir rodikliai

Verslumas. Pagrindinés ekonominés veiklos rusys MVVG teritorijoje yra: didmeniné ir
mazmeniné prekyba; varikliniy transporto priemoniy ir motocikly remontas, kita aptarnavimo veikla.
Teritorijoje vyrauja smulkus ir vidutinis verslas.

12 lentelé. Iregistruoti, veikiantys @ikio subjektai, veikiancios imonés 2011-2015 m. Jurbarko
rajono savivaldybéje

Metai Iregistruoti tikio subjektai Veikiantys iikio subjektai | Veikian¢iy verslo Verslumo lygis
mety pradZioje mety pradzioje jmoniy skaicius mety Jurbarko rajono
pradZioje savivaldybéje

2011 1048 559 359 10,9

2012 1064 505 302 9,3

2013 1088 522 308 9,6

2014 1123 500 307 9,6

2015 1127 426 329 10,4

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas (http://osp.stat.gov.It/statistiniu-rodikliu-analize?id=2468&status=A )

12 lenteléje pateikiami duomenys rodo, kad Jurbarko rajono savivaldybéje naujai jregistruoty
tikio subjekty 2011 — 2015 m. laikotarpiu padaugéjo 7 proc. (ST5). Verslumo lygis (veikian¢iy jmoniy
skaiCius tenkantis 1000 gyventojy) Jurbarko rajono savivaldybéje nuo 2012 m. padidéjo 10,6 proc.
Remiantis Lietuvos kredito unijos 2014 m. pabaigoje atliktu verslumo lygio savivaldybése tyrimu
verslumo lygis Jurbarko rajono savivaldybéje siekia nuo 86 iki 95 proc. bendro Lietuvos verslumo
vidurkio.

Svarbu paminéti, kad veikianciu ikio subjektu laikomas Juridiniy asmeny registre jregistruotas
juridinis asmuo, teikiantis statistines ataskaitas atitinkamiems Statistikos departamento skyriams,
jmoniy deklaracijas ir metinius balansus — valstybinei mokes¢iy inspekcijai, ataskaitas — Socialinio
draudimo fondo valdybos skyriams, be to, turintis darbuotojy ir (arba) pajamy. Pastebima tendencija,
kad 1§ visy Juridiniy asmeny registre jregistruoty iikio subjekty prie veikian¢iy galima priskirti tik apie
50 proc. ukio subjekty (2011 m. veikiantys iikio subjektai sudaré 53 proc., 2012 m. 47 proc., 2013 m.
48 proc., 2014 m. 45 proc., 2015 m. 38 proc. visy Jurbarko rajono savivaldyb¢je registruoty tkio
subjekty), kiti tkio subjektai yra jregistruoti, taciau veiklos nevykdo. Tarp visy Jurbarko rajono
savivaldybéje veikianciy tkio subjekty, veikianciy verslo jmoniy dalis svyruoja nuo 60 iki 80 proc.
(2011 m. veikiancios verslo jmonés sudaré 64 proc. visy veikianciy iikio subjekty, 2012 metais 60
proc., 2013 metais 59 proc., 2014 metais 61 proc., 2015 metais 77 proc.), tai rodo, kad kiekvienais
metais steigiasi vis daugiau verslo jmoniy. Panasi situacija vyrauja ir MVVG teritorijoje, Jurbarko

mieste.
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13 lentelé. Veikiantys iikio subjektai, veikianc¢ios jmonés 2013-2015 m. MVVG teritorijoje

Metai | Veikiantys ukio subjektai mety | IS ju veikian¢iy jmoniy skaicius Verslumo lygis MVVG teritorijoje
pradZioje mety pradZioje

2013 | 290 180 15,9

2014 | 238 160 14,2

2015 | 228 181 16,1

Saltinis: Lietuvos statistikos departamentas

2013 m. pradzioje MVVG teritorijoje buvo 290 veikianciy iikio subjekty, 62 proc. jy sudaré
veikianc¢ios verslo jmonés, 2014 m. MVV teritorijoje buvo 238 veikiantys iikio subjektai 2015 mety
pradzioje MVVG teritorijoje veiké 228 tkio subjektai, tai sudaré daugiau nei pus¢ (54 proc.) visy
savivaldybéje veikusiy tkio subjekty, tarp jy buvo 181 veikianti verslo jmoné, verslo jmoniy dalis
MVVG teritorijoje lyginant su visais rajone veikianciais tikio subjektais sudaré net 79 proc. (13

lentelé). Verslumo lygis MVVVG teritorijoje 2015 m. padidéjo 11,8 proc., lyginant su 2014 m.

14 lentelé. Jurbarko rajono savivaldybéje ir MVVG teritorijoje registruoti nauji juridiniai
asmenys 2012-2014 metais

Metai | Naujai jregistruoti juridiniai asmenys Jurbarko r. sav. | I§ ju MVVG teritorijoje
2012 39 24
2013 44 27
2014 40 32

Saltinis: Taurageés apskrities valstybiné mokesciy inspekcijos, VI Registry centro duomenys

Kaip matoma pateiktoje 14 lenteléje Jurbarko rajono savivaldybéje kiekvienais metais
jregistruojama apie 40-45 tkio subjektus, didzioji jy dalis (2012 metais 62 proc., 2013 metais 61 proc.,
2014 metais 80 proc.) susikuria ir veiklg vykdo butent MVVG teritorijoje Jurbarko mieste). Pastebima,
kad kiekvienais metais MVVG teritorijoje susikuria vis daugiau naujy jmoniy (ST5). Taciau nors ir
daugiau nei pus¢ registruoty tikio subjekty veikia MVVG teritorijoje, nedarbo lygis vis tiek iSlieka
aukstas, vis dar triiksta naujy darbo viety, kad jos atsirasty svarbu skatinti MV VG teritorijos gyventojy
versluma, skatinti juos jsitraukti ; darbo rinka, tobulinti verslumo jgiidZius bei teikti konsultacijas
verslo plétros klausimais.

Valstybinés mokes¢iy inspekcijos duomenimis (15 Ilentel¢), 2015 m. Jurbarko rajono
savivaldybéje gyventojy savarankiska veiklg pagal individualios veiklos vykdymo pazyma vykde 22,54
asmenys/1000 gyventojy, i8 jy jaunuoliy (18-29 m.) — 7,60 /1000 gyventojy. Lyginant su kity Tauragés
regiono savivaldybiy rodikliais, matyti, kad bendras rodiklis atsilieka tik nuo Tauragés r .savivaldybés,
taciau jaunuoliy (18-29 m.) pradé¢jusiy individualig veiklag pagal pazyma 2015 m., $is rodiklis yra
mazesnis tik Pagégiy sav. (S119).
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15 lentelé. Fiziniai asmenys Jurbarko ir Tauragés regiono savivaldybése vykde savarankiska
veikla pagal individualios veiklos pazyma

Fiziniai asmenys vykde veiklg pagal IDV

Fiziniai asmenys 2015 m. jregistrave veiklg pagal

Rajonas paZyma 2015 m., 1000 savivaldybés gyventoju IDV pazyma, 1000 savivaldybés gyventoju
Viso I§ jy jaunuoliai (18-29m.) Viso I$ ju jaunuoliai (18-29m.)
Jurbarko r. 2254 7.60 6,97 3,36
Sav.
Pageégiy r. 1167 397 4,32 1,98
sav. ' '
Taurageés r. 2735 767 6,57 2,64
Sav.
Silalés r. sav. 19,77 7,92 5,48 3,09

Saltinis: Valstybiné mokesciy inspekcijos duomenys http://www.vmi.lt/cms/gyventojai

Vertinant savarankiskos veiklos pagal verslo liudijimg rodiklius (16 lentel¢) Tauragés apskrities

savivaldybése, matyti, kad Jurbarko r. savivaldybés rodikliai: 24,66 fiziniai asmenys besiverciantys

savarankiska veikla pagal verslo liudijimus/1000-ui gyventojy, i$ jy jaunuoliy (18-29 m.) rodiklis —

6,05/1000 gyv., nezymiai lenkia tik Pagégiy r. sav. rodiklius, ir Zenkliai atsilicka nuo Tauragés ir

Silalés r. savivaldybiy (S120).

16 lentelé. Fiziniai asmenys Jurbarko ir Tauragés regiono savivaldybése vykde savarankiska
veiklg pagal verslo liudijima

Fiziniai asmenys vykde veikla pagal verslo liudijimg 2015 m., 1000 savivaldybés

Rajonas gyventoju
Viso I$ juy jaunuoliai (18-29m.)
Jurbarko r. sav. 24,66 6,05
Pagégiy r. sav. 20,42 5,95
Tauragés r. sav. 37,05 7,81
Silalés r. sav. 27,56 8,89

Saltinis: Valstybiné mokesciy inspekcijos duomenys http://www.vmi.lt/cms/gyventojai

Dél auksto nedarbo lygio Jurbarko rajono savivaldybéje yra jgyvendinama Lietuvos darbo birzos

priemoné ,,Savarankisko uzimtumo rémimas* skatinanti versluma, asmeniui norin¢iam jkurti darbo

vieta sau gali biti skiriama subsidija darbo vietai steigti. Sig subsidija gali gauti:

e darbo vietg sau pirmg kartg steigiantys jauni iki 29 mety amziaus asmenys;

e darbo vieta pirma kartg sau steigiantys darbingo amziaus darbo birZoje registruoti nejgalieji,

kuriems nustatytas darbingumo lygis iki 25 procenty arba sunkus nejgalumo lygis ir nejgalieji,

kuriems nustatytas 30-40 procenty darbingumo lygis arba vidutinis nejgalumo lygis;

e darbo vieta sau pirmg karta steigia asmenys, kuriy atleidimo i§ darbo pasekméms Svelninti

naudojamos Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondo 1¢3os.
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Tauragés teritorinés darbo birzos, Jurbarko skyriaus duomenimis 2013 m. buvo jgyvendinti 2
savarankisko uzimtumo rémimo projektai, 2 nejgaliis asmenys jsisteigé darbo vietas sau. 2014 m. 1
projektas, jaunas asmuo jsikiiré darbo vietg sau. 2015 m. 2 jauni asmenys jkiiré darbo vietas sau bei 1
nejgalumg turintis asmuo jkiiré darbo vieta sau, viso jgyvendinti 3 projektai. Kiekvienais metais
poreikis Siems projektams auga, taciau finansavimas yra ribotas ir per metus dél 1éSy trukumo
jgyvendinama iki 3 projekty, kai tuo tarpu Sia priemone kiekvienais metais domisi iki 10 gyventojy.
Taip pat dél amziaus bei nejgalumo rodikliy ribojami galimi pareiskéjai, todél ne visi norintys gali
gauti subsidija darbo priemoniy jsigijimui, taip pat svarbu paminéti, kad Sia priemone pasinaudoti
galima tik jsteigus juridinj asmenj — jmon¢, asmuo norintis gauti subsidija prie§ steigdamas juridinj
asmenj turi bati registruotas darbo birZoje kaip bedarbis. Sie duomenys rodo, kad MVVG teritorijoje
triksta priemoniy skatinanc¢iy gyventojy versluma ir suteikian¢iy galimybe pradedant savo versla gauti
paramg darbo priemoniy jsigijimui (SI121).

Jurbarko mieste veikia V3] Jurbarko turizmo ir verslo informacijos centras (toliau — JTVIC),
teikiantis pagalbg norin¢iam steigti savo verslg (ST6). Apibendrinant Vs Jurbarko turizmo ir verslo
informacijos centro veiklos ataskaity duomenis, kiekvienais metais j centrg kreipiasi 50 — 60 fiziniy bei
juridiniy asmeny Pagrindinés paslaugos dél kuriy kreipiamasi j JTVIC:

e Konsultavimas verslo pradzios ir plétros klausimais;

e Juridiniy asmeny steigimo, pertvarkymo, likvidavimo dokumenty pakety rengimas;

e Projekty, verslo plany rengimas, administravimas;

¢ Informaciniy seminary, mokymy organizavimas.

Taciau Jurbarko krasto verslininky sajungos teigimu, JTVIC nepatenkina viso verslg pradedanciy
ar vykdanciy asmeny poreikio ir MVVG teritorijoje pastebimas tokiy paslaugy trikumas (S122):

e Profesionalios konsultacijos buhalterinés apskaitos tvarkymo ir vedimo klausimais;

e Profesionalios konsultacijos raStvedybos jmon¢je klausimais;

e Profesionalios konsultacijos darby ir prieSgaisrinés saugos klausimais.

Siose srityse turi mazai patirties, todél svarbu gauti profesionalias konsultacijas Siose srityse. Tuo tarpu
JTVIC neturi iStekliy Sioms konsultacijoms suteikti, labiau orientuojasi i konsultacijas verslo pradzios,
steigimo, paramos gavimo klausimais (S123).

2011 — 2014 m. JTVIC vykdé LR ikio ministerijos finansuojamus projektus ,,Pradedanciy
verslininky konsultavimo paslaugos®, ,,Pirmyjy mety verslo krepseliai®, kuriy pagrindinis tikslas —

teikiant konsultacijy, mokymy ir biuro paslaugas, padéti pradedantiems verslininkams jsitvirtinti verslo
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aplinkoje. Projekto jgyvendinimo metu gal¢jo gauti profesionalias konsultacijas jvairiomis temomis,
buvo samdomi jvairiis specialistai, rengiami mokymai, tac¢iau apibendrinus projekty jgyvendinimo
ataskaity duomenis, matoma, kad daugiausia konsultaciniy valandy buvo suteikta tokiomis temomis
kaip:

e Mokesciai ir buhalteriné apskaita (viso 870 konsultaciniy valandy);

e Parama verslui, verslo finansavimo $altiniai (viso 929 konsultaciniy valandy);

e Dokumenty rengimas ir valdymas (viso 497 konsultacinés valandos);

e Personalo valdymas, darbo teisé ir sauga (viso 432 konsultacinés valandos).

Tai parodo, kad biitent tokiy paslaugy triiksta naujai jsiktirusiam verslui pirmaisiais veiklos
metais, todel labai svarbu uZztikrinti jy teikimg ir prieinamuma, ko pasékoje didés MV VG teritorijos
gyventojy verslumo lygis, daugiau gyventojy i8dris kurti savo versla, didés neaktyviy darbingy
gyventojy integracija, mazés nedarbo lygis MV VG teritorijoje.

Savanorysté. V3] Jurbarko Svietimo centro atviros jaunimo erdvés duomenimis 2012 — 2013 m.
MVVG teritorijoje savanoriavo 32 zmonés, visi jie buvo jaunimas iki 29 mety amziaus (S124), 2014 —
2015 mety laikotarpiu savanoriavo 28 savanoriai (ST6). Taip pat MV VG teritorijoje veikia 2 savanorés,
kurios priklauso nacionaliniam Savanorystés ambasadoriy tinklui. Sis tinklas vienija per 50 Zmoniy
visoje Lietuvoje, kurie savo gyvenamojoje vietoje skleidZia savanorystés zinig.

MVVG teritorijoje Jurbarko mieste veikia jvairios organizacijos (Jurbarko rajono kiino kultiiros ir
sporto centras; VS] ,Jurbarko socialinés paslaugos®; Jurbarko samarie¢iy vaiky dienos uzimtumo
centras; Sporto klubas ,,Pantera®; Jurbarko §vietimo centro Atvira jaunimo erdvé) kurios kartais esant
poreikiui dirba/yra dirbusios su savanoriais arba noréty juos jtraukti j savo veiklg. Oficialios statistikos
apie nuolat konkrecioje organizacijoje savanoriaujancius savanorius néra. 2015 m. spalio ménesj
MVVG teritorijoje, Jurbarko mieste buvo organizuoti mokymai teritorijoje veikiancioms
organizacijoms/jstaigoms, kurios noréty pradéti dirbti su savanoriais, siekiant paskatinti savanoryste,
ta¢iau surengtuose mokymuose sudalyvavo tik 4 atstovai. Galima daryti iSvada, kad savanoryste
MVVG teritorijoje néra iSvystyta, todél biitinas gyventojy savanoriSkos veiklos skatinimas, savanoriy

pritraukimas ir mokymas.
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2.4. MVVG ,,Jurbarkas® teritorijos stiprybiu, silpnybiy, galimybiy (SSGG) analizé

. . Pagrindziancio
N Stiprybe rodiklio N
1. Stabilus miesto gyventojy skaicius ST1
2. Didelis skaiCius asmeny esanciy motinystés ar tévystés atostogose ST2
3. Pakankamai efektyviai veikiantis socialines paslaugas teikianCiy jstaigy/ | ST3
organizacijy tinklas.
4, NVO ir religinés organizacijos teikia socialines paslaugas, kuriy neteikia | ST4
savivaldybei pavaldzios jstaigos.
5. Didéjantis naujai jregistruoty iikio subjekty skaicius. STS
6. Teikiamos konsultacijos verslo pradzios klausimais ST6
. . PagrindZiancio
Silpnybes o
1. Labai didelé bedarbysté, didele dalj bedarbiy skaiciaus sudaro jaunimas nuo | SI2, SI3
16 iki 29 m. amZiaus
2. Mazéjantis gyventojy uzimtumo lygis Sl4
3. Didelis nedirbanciy ir nesimokanciy jauny asmeny skaicius SI5
4. Didelis socialing atskirtj patirian¢iy asmeny - pensinio amziaus zmoniy ir | SI6, S17, SI110,
nejgaliy asmeny skaiius, nemaz¢jantis socialinés rizikos Seimy skaicius, | SI11, SI112
nemazéjantis asmeny skaicius, kuriems apribota tévy valdzia ar nuo kuriy
buvo atskirti vaikai, didelis skai¢ius atvejy, kai vaikas galimai patyré smurta
S. Dél nepakankamai iSplétoto socialiniy paslaugy tinklo neuztikrinama | SI8, SI113, S114,
pakankama socialiniy paslaugy apimtis, jvairové ir prieinamumas, | SI16, SI 17,
nepatenkinamas poreikis tam tikroms socialinéms paslaugoms. SI18
6. Nedidel¢ dalis socialing atskirtj patirianciy asmeny dalyvauja jas vienijanc¢iy | SI9, SI115, S24
organizacijy veiklose dél silpny organizacijy zmogiskyjy istekliy ir
nepakankamos savanorystes i§ visuomenes.
7. Mazas jaunimo (18-29 m.) verslumas SI19, SI20
8. Nepakankamas priemoniy, skatinanciy gyventojy verslumg ir suteikianciy | SI21 uzdavinys
galimybe, pradedant savo versla nesteigiant juridinio asmens, gauti paramg
darbo priemoniy jsigijimui, skaicius
9. Teikiamos vieSosios konsultacijos nepatenkina verslininky poreikiy, | S122, S123
egzistuoja tam tikry verslo konsultaciniy paslaugy trikumas
Galimybés
1. Skatinti bendruomeniy tarpusavio bendravimg ir bendradarbiavimg, siekiant spresti mieste
egzistuojancias socialines ir ekonomines problemas.
2. Skatinti socialinés rizikos ir socialing atskirt] patirianiy asmeny socialing integracijg bei
uzimtuma.
3. Skatinti savanorystés veiklas, siekiant prisidéti prie socialiniy problemy sprendimo mieste.
4. Skatinti gyventojy versluma, naujy jmoniy ir darbo viety kiirimasi ir tokiu biidu prisidéti prie
socialiniy ir ekonominiy problemy sprendimo.
5. Nevyriausybiniy organizacijy iniciatyvy skatinimas, organizuojant sociokultrinio uzimtumo ir
neformalaus $vietimo paslaugas.
6. Plésti ir tobulinti informacijos prieinamumo ir sklaidos kanalus, socialiniais ir ekonominiais

klausimais.
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Greésmeés

1. Gyventojy senéjimo procesas yra neigiamas reiskinys, turintis rySky socialinj ir ekonominj
poveikj: didéja sveikatos prieziiiros, pensionaty, globos ir riipybos jstaigy poreikis, didéja
asmeny, kuriems reikalinga ilgalaiké socialiné globa, pagalba j namus skaicius.

2. Senstant visuomenei, didé¢ja mokesCiy nasta ekonomiskai aktyviems darbingo amziaus
gyventojams, didéja medicininés priezitros ir socialiniy paslaugy poreikis.

3. Nedarbas, kitos ekonominés bei socialinés sglygos turés neigiamos jtakos gyventojy sveikatai
(toliau daugés gyventojy, priklausomy nuo alkoholio, tabako, narkotiky)

4, Blogéjanti ekonominé-socialiné padétis ir gyvenimo salygos, gyventojy pajamy maz€jimas
didins islaikytiniy skaiciy ir skatins asocialiy Seimy skaiciaus didéjimg ir socialiniy iSmoky
augima.

S. Did¢jantis zmoniy, dél senyvo amziaus neturin€iy galimybés tobulinti kvalifikacija ar
persikvalifikuoti, skaicius.

6. Didéjantis nedarbo lygis, galimas darbo viety mazéjimas socialinés rizikos asmenims gali

padidinti asocialiy Seimy ir jose auganciy vaiky skaiciy, auginti nusikalstamuma.

2.5. MVVG ,,Jurbarkas® teritorijos plétros poreikiai

Nr.

Poreikiai (prioritetine tvarka)

Sasaja su SSGG teiginiu

1.

Verslui ar savarankiSkai veiklai pradéti reikalingy priemoniy
suteikimas, skatinant vietines verslo ir darbinio uzimtumo
iniciatyvas.

Silpnybés Nr. 7, Nr. 8
Galimybé Nr. 4
Grésme Nr. 4

Neaktyviy darbingy MVVG teritorijos gyventojy grupiy
socialinés atskirties mazinimas bei jy uzimtumo bei darbiniy
jgtdziy jgijimo problemy sprendimas, motyvuojant juos imtis
aktyvios veiklos, skatinant profesinj orientavimg, didinant
neformalaus profesinio mokymo, praktiniy darbo jgiidZiy jgijimo
ir ugdymo darbo vietose galimybes.

Stipryb¢ Nr. 6
Silpnybés Nr. 1, Nr. 2, Nr.3

Nejgaliy asmeny sociokultiirinis uzimtumas, skatinantis turéti
mégstamg neformaly uZimtuma, padedant] atstatyti fizines,
protines, socialines ir profesines galimybes, suformuoti darbinius
1gidZius.

Stipryb¢ Nr. 4
Silpnybés Nr. 5, Nr. 6
Galimybé¢ Nr. 2, Nr. 5

Socialinés rizikos Seimose auganCiy vaiky laisvalaikio
organizavimas, socialiniy jgudziy ugdymas, socialinés atskirties
mazinimas, integracijos visuomengje didinimas, siekiant sudaryti
tinkamas saglygas pozityviai socializacijai, mazinti smurto rizika
Seimoje bei negatyvios socializacijos grésmes.

Silpnybé Nr. 4
Galimyb¢ Nr. 6
Grésmes Nr. 3, Nr. 4

Labdaros valgyklos paslaugy plétra, maitinimo paslaugas teikiant
didesniam asmeny skaiciui, nei teikiama $iuo metu.

Stiprybé Nr. 3, Nr. 4
Silpnybés Nr. 5

Naujam verslui reikalingos konsultacijos mokesciy ir buhalterinés
apskaitos, paramos verslui, verslo finansavimo Saltiniy,
dokumenty rengimo ir valdymo, personalo valdymas, darbo teisés
ir saugos klausimais.

Stiprybé Nr. 6
Silpnybés Nr. 7, Nr. 9
Galimyb¢ Nr. 4
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3. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR JU
JGYVENDINIMO STEBESENOS RODIKLIAI BEI INTEGRUOTO IR
NOVATORISKO STRATEGIJOS POBUDZIO APIBUDINIMAS

Remiantis Tauragés regiono integruoty teritorijy vystymo programa, patvirtinta Jurbarko rajono
savivaldybés tarybos 2015 m. liepos 30 d. sprendimu Nr. T2 — 221, Jurbarko miestas yra laikomas
pereinamojo laikotarpio tiksline teritorija. Jurbarko miesto vietos veiklos grupés parengta vietos plétros
strategija prisideda prie minétos programos $iy jos tiksly ir uzdaviniy:

1. Tikslas. Padidinti uzimtumg per patrauklumo darbui ir investicijoms gerinimg, darbo viety
pasiekiamumo ir darbo jégos mobilumo didinima

1.1. Uzdavinys. Padidinti Gkinés veiklos jvairove, pertvarkant nepakankamai efektyviai naudojamus
pastatus, statinius ir erdves

Uzdavinio jgyvendinimo priemonés:

1.1.2.1. Tiksliniy teritorijy (miesty) vietos veiklos grupiy jsteigimas

1 tikslas. DIDINTI BENDRUOMENES ISITRAUKIMA | SOCIALINIU Metai
PROBLEMU SPRENDIMA JURBARKO MIESTE 2017 | 2022

Strateginiai rySiai (sasaja su SSGG).

Nustatyto tikslo jgyvendinimas leis pasinaudojant stiprybe Nr. 4 ,NVO ir religinés
organizacijos teikia socialines paslaugas, kuriy neteikia savivaldybei pavaldzios jstaigos™ ir
iSnaudojant galimybes ] socialiniy paslaugy teikima jtraukti nevyriausybines organizacijas ir
visuomene¢ per savanoriSkas veiklas (galimybés Nr. 1, Nr. 2, Nr. 3) prisidéti prie socialiniy paslaugy
tinklo plétojimo (silpnybé Nr. 5) ir taip prisidéti prie socialiniy paslaugy teikimo mieste (grésmeés Nr.
1, Nr. 2ir Nr. 3).

Alternatyvis tikslai ir tikslo pasirinkimo prieZastys.
Ivertinti alternatyviis tikslai:

1. Didinti bendruomenés jsitraukimg i socialiniy problemy sprendima Jurbarko mieste;

2. Mazinti socialing atskirtj Jurbarko mieste organizuojant uzimtumo veiklas;

3. Didinti bendruomenés jsitraukima i uZimtumo veikly organizavimg Jurbarko mieste.

Tiek tikslo alternatyva Nr. 2, tiek tikslo alternatyva Nr. 3 apriboja galimas veiklas, jas
susiaurindama, todél pasirinkta tikslo alternatyva Nr. 1.

Efekto rodikliai ir ju kiekybinis pokytis Pradiné reik§mé Siektina reik§mé
1. | Socialiniy pasalpy gavéjy skaiCius, tenkantis 1000-ui | 42 38

gyventojy
Rezultato rodikliai ir juy kiekybinis pokytis Pradiné reik§mé Siektina reik§me
1. | Socialinés rizikos Seimy ir vaiky i$§ socialinés rizikos | 35,1 40

Seimy socialiniy jgidziy ugdymo ir jy palaikymo

namuose paslaugos gavéjy skaicius tenkantis 10 000
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gyventojy (normatyvas 40)
2. | Pagalbos namuose suaugusiems zmonéms su negalia | 4,1 10
paslaugy skaiius tenkantis 10 000 gyventojy
(normatyvas 10)

3. | Sociokultiirines paslaugas gaunan¢iy asmeny skaicius | O 50

tenkantis 10 000 gyventojy (normatyvas 50)
Programos produkto rodikliai ir ju kiekybinis pokytis Pradiné reik§meé Siektina reik§me
1. | Socialiniy = partneriy  organizacijose ar NVO |0 63

savanoriaujan¢iy dalyviy (vietos bendruomenés nariai)
dalis praéjus 6 ménesiams po dalyvavimo ESF veiklose

2. | Darbingi asmenys (vietos bendruomenés nariai), kuriy | O 34
socialiné atskirtis sumazejo dél projekto veikly dalyviy
dalyvavimo projekto veiklose (praéjus 6 ménesiams po
projekto veikly dalyviy dalyvavimo ESF veiklose)

Sasaja su Tauragés regiono plétros plano (toliau - RPP), patvirtinto 2015 m. spalio 19 d., Tauragés
regiono plétros tarybos sprendimu Nr. 51/9S-26 tikslais ir uZdaviniais. Miesto VVG ,Jurbarkas“ vietos
plétros strategija prisideda prie Tauragés RPP 2 prioriteto ,,Darni, sveika, besimokanti bendruomené*, 2.1.
tikslo ,,Gerinti vieSyjy sveikatos apsaugos, Svietimo ir socialiniy paslaugy teikimo kokybe, didinti jy
pricinamumag gyventojams®, 2.1.1. uZdavinio ,,Padidinti bendrojo ugdymo ir neformaliojo $vietimo jstaigy
tinklo efektyvuma, plétoti vaiky ir jaunimo ugdymo galimybes ir priecinamuma™ ir jo 2.1.1.2. priemonés
»Neformaliojo Svietimo infrastruktiros tobulinimas ,Plétoti vaiky ir jauninimo neformaliojo ugdymo
galimybes (ypac¢ kaimo vietovése)*.

Metai
2017 2020

1.1. uzdavinys. Efektyvinti socialiniy paslaugy teikima

Strateginiai rySiai (sasaja su SSGG ir VVG teritorijos plétros poreikiais).

Uzdaviniu numatoma spresti SSGG analizeje nurodyta silpnybe Nr. 6. ..Dél nepakankamai
1Splétoto socialiniy paslaugy tinklo neuZztikrinama pakankama socialiniy paslaugy apimtis, jvairove ir
prieinamumas, nepatenkinamas poreikis tam tikroms socialinéms paslaugoms®. Uzdaviniu numatoma
prisidéti, prie paslaugy, kuriy trilkumas pastebimas Jurbarko mieste teikimo, t.y. maitinimo paslaugos
skurdg patiriantiems asmenims ir marginalioms gyventojy grupéms, pagalba j namus senyvo amziaus
Zmonéms, pagalba namuose suaugusiems zmonéms su negalia, socialinés rizikos Seimy ir vaiky i$

socialinés rizikos Seimy socialiniy jgtidziy ugdymo ir jgiidZiy palaikymo jy namuose.

Uzdaviniu siekiama prisidéti prie VVG teritorijos plétros poreikiy Nr. 2 ,.Socialinés rizikos
Seimose auganciy vaiky laisvalaikio organizavimas, socialiniy jgiidziy ugdymas, socialinés atskirties
Mazinimas, integracijos visuomené¢je didinimas, siekiant sudaryti tinkamas sglygas pozityviai
socializacijai, mazinti smurto rizika Seimoje bei negatyvios socializacijos grésmés* bei Nr. 3

.Labdaros valgyklos paslaugy plétra, maitinimo paslaugas teikiant didesniam asmeny skaifiui, nei
teikiama Siuo metu‘‘ tenkinimo.

Alternatyviis uzdaviniai ir uzdavinio pasirinkimo prieZastys.
Ivertinti alternatyviis uzdaviniai:
1. Efektyvinti socialiniy paslaugy teikima;
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2. Efektyvinti marginalijoms gyventojy grupéms teikiamas socialines paslaugas;

3. Suteikti socialinés rizikos Seimy suaugusiems asmenims tévystés jgtidziy.
Uzdavinio alternatyvos Nr. 2 ir Nr. 3 apriboja tiek tiksliniy grupiy dalyvavima, tiek galimy veikly
vykdyma, tod¢l pasirinkta uzdavinio alternatyva Nr. 1.

Produkto rodikliai ir juy kiekybinis pokytis Pradiné reik§mé Siektina reik§meé
1. | Labdaros valgyklos klienty skai¢ius 90 150
Programos produkto rodikliai ir ju kiekybinis pokytis Pradiné reikSme Siektina reik§mé
1. | BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines | O 1017

grupes)
2. | Projekty, kuriuos visiskai arba i§ dalies jgyvendino | O 2

socialiniai partneriai ar NVO, skaicius

1.2. uZdavinys. Didinti socialiniy paslaugy pasiiila ir prieinamuma socialine Metai
atskirtj patiriantiems asmenims 2017 2022

Strateginiai rySiai (sasaja su SSGG ir VVG teritorijos plétros poreikiais).
Uzdaviniu numatoma spresti SSGG analizéje nurodytg silpnybe Nr. 4. ,.Didelis socialing atskirtj

patirian¢iy asmeny - pensinio amziaus zmoniy ir nejgaliy asmeny skaicius, nemazéjantis socialinés
rizikos Seimy skaicius, nemazéjantis asmeny skaicius, kuriems apribota tévy valdzia ar nuo kuriy
buvo atskirti vaikai, didelis skaiCius atvejy, kai vaikas galimai patyré smurtg*. Uzdaviniu numatoma
prisidéti, prie socialiniy paslaugy, kuriy trikumas pastebimas Jurbarko mieste, plétros, skatinant j
tokiy paslaugy teikimg jtraukti savanorius ir tokiu biidu didinti socialing atskirtj patirianciy gyventojy
Jtrauktj.

UzZdaviniu siekiama prisidéti prie VVG teritorijos plétros poreikio Nr. 4 ,Nejgaliy asmeny

sociokultirinis uzimtumas, skatinantis turéti mégstama neformaly uzimtuma, padedant] atstatyti
fizines, protines, socialines ir profesines galimybes, suformuoti darbinius jgtdZius* tenkinimo.

Alternatyviis uzdaviniai ir uzdavinio pasirinkimo priezastys.
Ivertinti alternatyviis uzdaviniai:
1. Didinti socialiniy paslaugy pasitla ir prieinamumg socialing atskirt] patiriantiems
asmenims;
2. Skatinti sociokultliriniy paslaugy teikimg darbingy gyventojy Seimy nariams, kurie dél
amziaus, nejgalumo ar kity priezas¢iy negali savarankiskai ripintis asmeniniu gyvenimu;
3. Skatinti sociokultiiriniy paslaugy teikimg socialines pasalpas gaunantiems asmenims.
UZzdavinio alternatyvos Nr. 2 ir Nr. 3 apriboja tiksliniy grupiy dalyvavima uzdavinio jgyvendinimo
veiklose, todél pasirinkta uzdavinio alternatyva Nr. 1.

Produkto rodikliai ir ju kiekybinis pokytis Pradiné reik§mé Siektina reik§me
1. | Socialines paslaugas gaunanc¢iy asmeny skaicius 0 150
2. | Igyvendinty BIVP projekty, susijusiy su pabégéliy | O 1

integracija, skaiCius
Programos produkto rodikliai ir jy kiekybinis pokytis Pradiné reik§mé Siektina reik§me
1. | BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines | O 626
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grupes)
2. | Projekty, kuriuos visiskai arba i§ dalies jgyvendino | O 6
socialiniai partneriai ar NVO, skaicius

2 tikslas. SKATINTI GYVENTOJU ISITRAUKIMA | DARBO RINKA IR Metai
NESENIAI JSIKURUSIO VERSLO PLETRA 2017 [ 2022

Strateginiai rySiai (sasaja su SSGG).

Nustatyto tikslo jgyvendinimas leis pasinaudojant stiprybémis Nr. 2 ,,Didelis skaifius asmeny
esanéiy motinystés ar tévystés atostogose” ir Nr. 6 , Teikiamos konsultacijos verslo pradzios
Klausimais“ bei iSnaudojant galimybes Nr. 4 _.Skatinti gyventojy versluma, naujy jmoniy ir darbo
viety kiirimasi ir tokiu budu prisidéti prie socialiniy ir ekonominiy problemy sprendimo®, Nr.
.Nevyriausybiniy organizacijy iniciatyvy skatinimas, organizuojant neformalaus Svietimo paslaugas*
ir Nr. 6 ,,Plésti ir tobulinti informacijos prieinamumo ir sklaidos kanalus, socialiniais ir ekonominiais
klausimais“ prisidéti prie bedarbystés ir darbo rinkoje neuzimty gyventojy skaifiy mazéjimo
(silpnybés Nr. 1, Nr. 2, Nr. 3). Tokiu biidu prisidéti prie nedarbo jtakojamy ekonominiy ir socialiniy
problemy sprendimo (grésmés Nr. 4, Nr. 5 ir Nr. 6).

Alternatyvis tikslai ir tikslo pasirinkimo prieZastys.
Ivertinti alternatyvs tikslai:

1. Skatinti gyventojy isitraukimg i darbo rinka ir neseniai jsikiirusio verslo plétra;

2. Skatinti gyventojus pradéti savarankiska veikla,

3. Skatinti neseniai jsikiirusio verslo plétra.

Tiek tikslo alternatyva Nr. 2, tiek tikslo alternatyva Nr. 3 apriboja ir tiksliniy grupiy
dalyvavima, ir galimy veikly vykdyma jas susiaurindama, todél pasirinkta tikslo alternatyva Nr. 1.

Efekto rodikliai ir ju kiekybinis pokytis Pradiné reik§mé | Siektina reikSmé
1. | Gyventojy uzimtumo lygis 0,38 0,40
2. | Jaunimo bedarbystés lygis (jauny bedarbiy (16-29 | 27 24,3
m.) dalis nuo visy bedarbiy skaiciaus)
Rezultato rodikliai ir juy kiekybinis pokytis Pradiné reikSmé | Siektina reik§mé
1. | Fiziniy asmeny skaicius, vykdziusiy veikla pagal | 22,54 24,80
individualios veiklos pazymg, tenkantis 1000-ui
savivaldybés gyventojy
2. | Fiziniy asmeny skaicius, vykdziusiy veikla pagal | 24,66 27,13
verslo liudijima, tenkantis 1000-ui savivaldybés
gyventojy
Programos produkto rodikliai ir jy kiekybinis pokytis | Pradiné reik§mé | Siektina reik§mé
1. | BIVP projekty veikly dalyviy, kuriy padétis darbo rinkoje | O 80
pageréjo praéjus 6 ménesiams po dalyvavimo ESF
veiklose, dalis
2. | Socialiniy  partneriy  organizacijose ar NVO |0 1
savanoriaujan¢iy dalyviy (vietos bendruomenés nariai)
dalis praé¢jus 6 meénesiams po dalyvavimo ESF veiklose
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Metai
2017 2022

2.1. uzdavinys. Skatinti gyventojus pradéti savarankiska veikla

Strateginiai rySiai (sasaja su SSGG ir VVG teritorijos plétros poreikiais).

Uzdaviniu numatoma spresti SSGG analizéje nurodytg silpnybe Nr. 8. ..Nepakankamas
priemoniy, skatinaniy gyventojy versluma ir suteikian¢iy galimybe, pradedant savo versla
nesteigiant juridinio asmens, gauti paramg darbo priemoniy jsigijimui, skaiéius®. Uzdaviniu
numatoma prisidéti prie neaktyviy darbingy MVVG ,Jurbarkas™ teritorijos asmeny ir ypatingai
jaunimo verslumo ir uzimtumo darbo rinkoje skatinimo.

Uzdaviniu siekiama prisidéti prie VVG teritorijos plétros poreikio Nr. 1 ,.Neaktyviy darbingy MVVG

teritorijos gyventoju grupiy socialinés atskirties mazinimas bei jy uzimtumo bei darbiniy jgiudziy
jgijimo _problemy sprendimas, motyvuojant juos imtis aktyvios veiklos, skatinant profesinj
orientavima, didinant neformalaus profesinio mokymo, praktiniy darbo jgudZiy jgijimo ir ugdymo
darbo vietose galimybes* tenkinimo.

Alternatyviis uzdaviniai ir uZdavinio pasirinkimo priezastys.
Ivertinti alternatyvis uzdaviniai:

1. Skatinti gyventojus pradéti savarankiska veikla;

2. Skatinti jaunimo versluma, suteikiant jiems profesine kvalifikacijg ir darbo jgudzius;

3. Skatinti mamy (tévy), auginanciy vaikus iki trejy mety, verslo idéjy realizavima.
Uzdavinio alternatyvos Nr. 2 ir Nr. 3 apriboja tiek tiksliniy grupiy dalyvavimg uzdavinio
jgyvendinimo veiklose, tiek galimy veikly vykdyma, todél pasirinkta uzdavinio alternatyva Nr. 1.

Produkto rodikliai ir ju kiekybinis pokytis Pradiné reik§mé Siektina reik§meé
1. | Naujy versly, pradéty dél BIVP projekty jgyvendinimo, | O 40

skai¢ius
Programos produkto rodikliai ir ju kiekybinis pokytis Pradiné reik§meé Siektina reik§mé
1. | BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines | O 89

grupes)
2. | Projekty, kuriuos visiSkai arba i§ dalies jgyvendino | O 3

socialiniai partneriai ar NVO, skaicius

Metai
2017 2022

2.2. uzdavinys. Tobulinti verslumo igtidZius

Strateginiai rySiai (sasaja su SSGG ir VVG teritorijos plétros poreikiais).

Uzdaviniu numatoma spresti SSGG analizéje nurodytg silpnybe Nr. 9. ,.Teikiamos vie$osios
konsultacijos nepatenkina verslininky poreikiy, egzistuoja tam tikry verslo konsultaciniy paslaugy
trakumas‘ bei siekiama prisidéti pric VVG teritorijos plétros poreikio Nr. 5 ,Neaktyviy darbingy
MVVG teritorijos gyventojy grupiy socialinés atskirties mazinimas bei jy uzimtumo bei darbiniy
jgidziy jgijimo problemy sprendimas, motyvuojant juos imtis aktyvios veiklos, skatinant profesinj
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orientavima, didinant neformalaus profesinio mokymo, praktiniy darbo jgiidZiy igijimo ir ugdymo
darbo vietose galimybes* tenkinimo.

Alternatyviis uzdaviniai ir uzdavinio pasirinkimo prieZastys.
Ivertinti alternatyviis uzdaviniai:

1. Tobulinti verslumo jgiidzius;

2. Tobulinti verslumo jgudzius, teikiant konsultacijas verslo plétros klausimais;

3. Skatinti naujy verslo idéjy realizavima stiprinant smulkyjj versla.
Uzdavinio alternatyva Nr. 2 susiaurina galimy veikly vykdyma, o alternatyva Nr. 3 apriboja ir
tiksliniy grupiy dalyvavimg uzdavinio jgyvendinimo veiklose, ir galimy veikly vykdyma, todél
pasirinkta uzdavinio alternatyva Nr. 1.

Produkto rodikliai ir jy kiekybinis pokytis Pradiné reik§mé Siektina reik§me
1. | BIVP projektai, jgyvendinti bendradarbiaujant su kita | 0 1

VVG
Programos produkto rodikliai ir jy kiekybinis pokytis Pradiné reik§mé Siektina reikSmé
1. | BIVP projekty veikly dalyviai (jskaitant visas tikslines | O 144

grupes)
2. | Projekty, kuriuos visiSkai arba i§ dalies jgyvendino | O 1

socialiniai partneriai ar NVO, skaicius

Vietos strategijos integruotumas ir novatoriSkumas

Jurbarko miesto vietos veiklos grupés vietos plétros strategija pasiZymi integruotumu ir
novatoriSkumu, o pats strategijos rengimas tapo integruotu procesu. Siekiant parengti integruota ir
novatoriSka Jurbarko miesto vietos plétros strategija buvo pasitelktas principas ,,i§ apacios ] virSy*,
jtraukiant | miesto problemy sprendimg visuomeng. Rengiant strategijg buvo formuojamas partnerystés
metodas - | MVVG veiklg ir strategijos kiirimg buvo jtraukos vietos bendruomenés, vietos valdzios,
verslo ir kity institucijy atstovai. Jurbarko vietos plétros strategija buvo rengiama kartu su jvairiomis
suinteresuotomis Salimis, nes bendrai parengta strategija yra labiau integruota, nukreipta j visuomeng ir
sekmingiau jgyvendinama. Iki Siol Jurbarko mieste nebuvo organizacijos jungiancios nevalstybiniy,
bendruomeniniy organizacijy, verslo sektoriaus ir valdzios institucijy atstovus, kurie kartu galéty
spresti jvairias Jurbarko mieste vyraujancias problemas. Jurbarko miesto vietos plétros strategija,
iSnaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdzios rySius padés visapusiskai skatinti gyventojy
uzimtuma, didinti jsidarbinimo galimybes, ugdyti gyventojy versluma.

Novatoriski yra ir pacios strategijos sprendimai. Strategija, kurios vienas i$ tiksly — integruotos
socialinés jtraukties ir uzimtumo didinimas, bus siekiama tiesiogiai pasiekti tuos zmones, kurie

labiausiai patiria socialing atskirtj. Sias problemas vietos plétros strategijoje sitiloma spresti
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»hetradiciniais* biuidais, nemokant socialiniy paSalpy, bet stengiantis socialiai pazeidziamy grupiy
asmenis sékmingai integruoti j darbo rinka, didinant jy uZimtuma ir motyvacija. Siy siekiy strategijoje
siekiama pasitelkiant ne kazkokia vieng priemong, taCiau ] socialiniy ir ekonominiy problemy
sprendimg integruojant jvairiy ir skirtingy priemoniy ir metody (pvz. neformalus mokymai, gerosios
patirties perémimas, savanoryste ir pan.).

Strategijos jgyvendinimas miesto gyventojams padés ne tik susikurti darbo vietas sau, savo
Seimoms, bet ir mazinti socialing vietos gyventojy atskirtj, atsiradusiomis uzimtumo galimybémis
skatinti gyventojy integracijg j bendruomeng, ieSkoti naujovisky ir efektyviy biidy vietos gamtiniams,
kultturiniams, Zzmoniy ir kitiems materialiems bei nematerialiems istekliams panaudoti, Jurbarko miesto
plétrai. Projekto jgyvendinimas Jurbarko miestui suteiks socialing ir ekonoming¢ nauda, didins

investicijy pritraukimo galimybes, skatins bendruomeniskuma.
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4. GYVENAMOSIOS VIETOVES BENDRUOMENES DALYVAVIMO,
RENGIANT VIETOS PLETROS STRATEGIJA, APIBUDINIMAS

Rengiant Jurbarko miesto vietos plétros strategija buvo siekiama kuo daugiau miesto
bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, verslo, vietos valdzios atstovy jtraukti j Jurbarko miesto
vietos plétros strategijos rengimo procesg. Jurbarko miesto vietos plétros strategijos rengimo eigoje Visi
suinteresuoti asmenys ir organizacijos turéjo galimybe dalyvauti strategijos rengime, iSsakyti
pagrindines problemas ir teikti pasitilymus, o formuluojant strategija buvo atsizvelgta | visy trijy
lygmeny (bendruomenés, vieSojo ir privataus sektoriy) poreikius.

Informacija apie Jurbarko miesto vietos veiklos grupés (toliau — MVVG , Jurbarkas®) veiklg ir
rengiamg vietos plétros strategija buvo skleidziama jvairiomis vieSinimo priemonémis: pranesimais
internetinéje erdvéje ir spaudoje, rengiant vieSus renginius, iSkabinant informacinius plakatus ir kt.

2015 m. lapkri¢io mén. pradzioje, pradéjus jgyvendinti pirmasias strategijos rengimo veiklas,
VS Jurbarko turizmo ir verslo informacijos centre ir Jurbarko rajono savivaldybés pastate buvo
iSkabinti 5 plakatai (A3 dydzio) su informacija apie MVVG ,,Jurbarkas® apie jgyvendinamg projekta
(pakabinty plakaty nuotraukos pateikiamos 4 priede). Informacija apie rengiamg strategija ir kvietimai
visuomenei dalyvauti strategijos rengimo procese buvo nuolat talpinami Jurbarko rajono savivaldybés

internetiniame puslapyje http://www.jurbarkas.It/index.php?1897757610 bei VS] Jurbarko turizmo ir

verslo informacijos centro internetiniame puslapyje http://www.jurbarkotic.lt/naujienos. Nuo 2015 m.

liepos 15 d. sukurtas Jurbarko miesto vietos veiklos grupés ,,Facebook® profilis, kuriame buvo
skelbiama visa informacija apie MVVG ,Jurbarkas“ veikla, o rengiant strategija buvo teikiama
informacija apie rengimo procesa.

Siekiant iSsiaiskinti pagrindines miesto teritorijos problemas 2015 m. lapkri¢io 3 d. ir 5 d. buvo
suorganizuotos dvi diskusijy sesijos su miesto bendruomeniy, organizacijy atstovais, galimais projekto
pareiSkéjais. Individualiy susitikimy — diskusijy metu buvo iSsiaiSkinti pagrindiniai likesciai,
suformuluotos pirminés problemos, kurias biity galima i$spresti igyvendinant strategija. | individualius
susitikimus — diskusijas buvo viesai kvie¢iami visi norintys. Minétuose individualiuose dviejy dieny

susitikimuose dalyvavo 22 asmenys i$ jvairiy organizacijy (zr. 5 prieda).
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17 lentelé. Individualiy susitikimy — diskusijy su jvairiomis organizacijomis suvestiné

Tinkamos

Organizacija Projektiné idéja finansuoti veiklos . P.O':EIKIS
. ( socialiné paslauga)
(+ - taip, - ne)
1.Pozityvios tévystés ugdymo N
programa
2. Socialingés atskirties mazinimas + Socialiniy jgiidziy
ugdant socialinius jgiidzius ugdymas ir palaikymas
3. Psichikos sveikatos stiprinimo .
programa
VSI Jurbarko 4. Skubios intervencijos paslauga + Vlgltlf:lr;z“ﬁﬁqa
Svietimo centras — . LYETSINO pasane
5. Neaktyviy jaunuoliy mokymas pagal . Socialiniy jgidziy
pameistrystés metoda ugdymas ir palaikymas
. . Kaip atskira paslauga
6. Savanoriska veikla - negalima
7. ,,Pagalba namuose‘ paslauga + Pagalba j namus
.. . Socialiniy jgudziy
8.Mokymosi visg gyvenimg programa + ugdymas ir palaikymas
1.Asmeninio asistento paslaugos . Tarpininkavimas ir
Jurbarko rajono | teikimas nejgaliesiems atstovavimas
nejgaliyjuy draugija | 2.-Meniniy bei kity geb¢jimy lavinimas + Sociokultiiring paslauga
3.Transpoto jsigijimas nejgaliesiems - -
1.Kasdieninio gyvenimo ir socialiniy
jgudziy ugdymas ir palaikymas . Socialiniy jgidziy
nakvynés namuose gyvenantiems ugdymas ir palaikymas
asmenims
.. . e Intensyvi kriziy
2.Motery kriziy centras ir reabilitacija + veikimo paslauga
Vgl sJurbarko 3.I.’ad1dmvt.1 nejgaliyjy dienos centro + Sociokultiiring paslauga
. oy s veikla (uzimtuma)
socialinés paslaugos — —
4.Pagyvenusiy zmoniy dienos centras . o
o + Dienos socialiné globa
(trumpalaiké globa)

T . Transporto
5.Socialinis taksi + organizavimas
6.Skalbiniy paémimas ir pristatymas Asmevn.l_nes higienos ir

toal i namus + priezitiros pgslaugq
atgal ] organizavimas
1.Nauja virtuves jranga samarieciy N Maitinimo
Lietuvos valgyklai organizavimas
samarieciy gi's\t]:rlnkgs?reniorf cez;térso Sllgyr?o I N Socialiniy jgiidziy
Jurbarko krasto cMOs I VITUVeles, ug yt ugdymas ir palaikymas
. socialinius jgtidZius, jrengimas
bendrija ——
3.Maisto iS§veziojimas j namus + Maitinimo
) vez1o) ! U organizavimas
$I Jurbarko .Kompiuterinio rastingumo birelis + ociokultiiriné paslauga
V3] Jurbark 1. Kompiut tingumo birel Sociokul paslaug
rajono psichikos | 2.Pagalbos namuose paslauga + Pagalba | namus
sveikatos centras | 3.Fotografavimo birelis nejgaliesiems + Sociokultiiriné paslauga
Bendruomené . v g . .
Miesto apzeldinimas, Zemés darbai . .
,» Ivarkau Jurbarko A + Sociokultiiriné paslauga
wr e ugdant socialinius jgiidzius
krasta
X Zolés pjovimo traktorius
Kalnény PJ - -

bendruomenés tvarkymo darbams
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bendruomené

VSI Jurbarko

S Slaugos namuose teikiamos paslaugos - -
ligoniné

1.Transporto jsigijimas - -
2.Stovyklos soc. rizikos Seimoms
(vaikams kartu su tévais)

Jurbarko miesto
seniiinija

+ Sociokultiiriné paslauga

Saltinis: sudaryta pagal susitikimy protokoly informacijg

Apibendrinus susitikimy — diskusijy rezultatus galima daryti i§vadas, kad MVVG ,,Jurbarkas*
teritorijoje yra pastebimas socialiniy paslaugy tritkumas. Socialiniy paslaugy pasitila ir prieinamumas
rajono bendruomenés nariams néra pakankamai iSplétotas, kad uZztikrinty pakankama socialiniy
paslaugy apimtj, jvairove ir prieinamuma. Jei vienos socialinés visuomenés grupés (pvz. stacionarios
ilgalaikés socialinés globos gavéjai) turi galimybe gauti jiems bitinas socialines paslaugas, Kitos
pazeidziamoms visuomenés grupés (kaip pavyzdziui, suauge socialinés rizikos asmenys, socialinés
rizikos $eimos, jose augantys vaikai ir kt.) socialiniy paslaugas gauna nepakankamai. Apibendrinus
susitikimy — diskusijy dalyviy iSsakytas problemas, galima daryti iSvadas, kad yra poreikis
konkrecioms socialinéms ir sociokultlirinéms paslaugoms: MVVG ,,Jurbarkas* teritorijoje ypac didelis
poreikis socialiniy jgidziy ugdymo ir palaikymo bei sociokultiiriniy paslaugy teikimui (i$
individualiuose susitikimuose dalyvavusiy jvairiy organizacijy pateikty 28 idéjy — 6 sociokultiiriniy
paslaugy teikimui ir 5 socialiniy jgtidZiy ugdymo ir palaikymo teikimui).

Vietos plétros strategijos rengimo metu taip pat buvo suorganizuoti 4 viesi susitikimai su miesto
gyventojais, bendruomeniy ir nevyriausybiniy organizacijy, viesyjy jstaigy, verslo ir valdZios atstovais:

2015 m. lapkri¢io 13 d. buvo surengtas pirmasis viesas susitikimas su organizacijy atstovais ir

miesto gyventojais. Susitikime dalyvavo 15 dalyviy. Susitikimo metu miesto gyventojai ir
suinteresuoty organizacijy atstovai buvo supazindinami su rengiama strategija, paramos galimybeémis,
bei bandoma issiaiskinti pagrindines problemas, ieskoti geriausiy problemy spendimo biidy. Susitikimo
metu suinteresuoti asmenys buvo kvieCiami teikti pasitilymus, konsultuotis ir diskutuoti. Galimiems
projektiniy idéjy pareiSkéjams buvo siekiama padéti generuoti projektines idéjas, atitinkancias vietos
plétros strategijoje galimas finansuoti veiklas.

ISanalizavus pirmojo vieSo susitikimo metu iSsakytas organizacijy problemas ir pateiktas
projektines idéjas, galima teigti, kad socialing atskirt] patiriantiems asmenims MVVG ,Jurbarkas®
teritorijoje ypac pastebimas uzZimtumo ir sociokultiiriniy paslaugy trilkumas, o jas suaktyvinus, biity
sudaromos palankios salygos socialing atskirtj patiriantiems asmenims realizuoti savo socialinius,

kultarinius poreikius, siekiant sékmingai integruotis j aplinka (zr. 6 prieda).
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2015 m. gruodzio 14 d. jvyko antrasis vieSas susitikimas, kuriame dalyvavo 30 asmeny,

bendruomeniy ir nevyriausybiniy organizacijy, vieSyjy jstaigy, verslo ir Jurbarko rajono savivaldybés
valdzios atstovai. Susitikimo metu buvo pristatyta i§sami informacija apie Jurbarko miesto vietos
plétros strategijos rengimo eiga, pateikiamos dviejy vieSy susitikimy metu pateiktos projektinés id¢jos,

iSklausytos pastabos ir pasitilymai (zr. 8 prieda).

|

A_'?.é

8 pav. 2015 m. gruodzio 14 d. vieSas susitikimas su bendruomene
Saltinis: MVVG ,, Jurbarkas *“ nuotr.

2016 m. sausio 5 d. jvyko treCiasis vieSas konsultacinio pobiidzio susitikimas su visuomene ir

galimais pareiskéjais. | susitikimg buvo kvieciami ne tik visi norintys, bet ir galimi projekty pareiSkéjai,
turintys konkreciy idéjy, kurios mazinty Jurbarko miesto gyventojy socialing atskirtj ir didinty jy
uzimtumg. Susitikime dalyvavo 16 dalyviy. Susitikimo metu dalyviai buvo supazindinami su
pagrindiniais strategijos aplinkos analizés rodikliais, su jais diskutuojama apie vietos plétros strategijos
tikslus, uzdavinius ir konkrecius veiksmus, skirtus Siems tikslas ir uzdaviniams jgyvendinti. Susitikimo
dalyviy buvo praSoma uzpildyti anketas ir galimas pateikti projektines idéjas. Pagal pateiktas
projektines idéjas planuojamas strategijos 1éSy poreikis bei formuojamas vietos plétros strategijos
biudZetas (gautos projektinés idéjos pateikiamos 7 priede, kita susitikimo informacija 9 priede).
Surinkus visg informacijg ir pateiktus projektinius pasitilymus i$ tikslinés teritorijos gyventojy,
bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, verslo ir kity suinteresuoty atstovy, buvo parengtas

Jurbarko miesto vietos plétros strategijos projektas, kuriame buvo numatoma vietos plétros strategijos
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jgyvendinimui naudoti ir savivaldybés biudZeto 1éSas. 2016 m. sausio 28 d. strategijos projektas buvo
pristatytas Jurbarko rajono savivaldybés tarybai, gautas tarybos pritarimas (Jurbarko rajono
savivaldybés tarybos sprendimas pritarti strategijos projektui pateikiamas 10 priede). Vasario 8 d.
strategijos projektas buvo teikiamas svarstymui Tauragés regiono plétros tarybai (Tauragés regiono
plétros tarybos pritarimas pritarti strategijos projektui pateikiamas 11 priede).

2016 m. vasario 10 d. — jvyko baigiamasis vieSas susitikimas, kurio tikslas — pristatyti miesto

gyventojams, Jurbarko rajono savivaldybés valdzios atstovams, jvairioms organizacijoms, parengta
Jurbarko miesto vietos plétros strategijg. Susitikimo metu buvo aptarti Jurbarko miesto vietos plétros
strategijoje iSsikelti tikslai, uzdaviniai, veiksmai bei 1éSy poreikis Sioms priemonéms jgyvendinti.
Informacija apie baigiamajj susitikimg buvo skelbiama vietiniuose laikras¢iuose ,,Misy laikas® ir
,Sviesa“. Jurbarko VVG nariams, Jurbarko savivaldybés tarybai, sveCiams, miesto bendruomeniy
atstovams iSsiysti kvietimai el. paStu. Paskutiniame susitikime dalyvavo daugiau nei 29 dalyviy (zr. 12
prieda).

Vasario 10 d. taip pat jvyko visuotinis MVVG ,Jurbarkas“ nariy susirinkimas, kurio metu buvo
patvirtinta Miesto vietos veiklos grupés ,Jurbarkas® 2016 — 2022 m. vietos plétros strategija.
Visuotiniame nariy susirinkime dalyvavo 18 i§ 30 MV VG ,,Jurbarkas‘ nariy, nariai vienbalsiai pritaré
parengtai strategijai (visuotinio nariy susirinkimo protokolas pateikiamas 13 priede).

Strategijos rengimo laikotarpiu publikuoti 2 informaciniai straipsniai vietiniame laikrastyje
,,Miisy laikas* (straipsniy kopijos pridedamos 14 priede).

Jurbarko miesto vietos plétros strategijos rengime aktyviai dalyvavo ir MVVG ,Jurbarkas*
valdyba bei Jurbarko rajono savivaldybés administracija:

o 2015 m. spalio 20 d. vyko valdybos posédis, kuriame valdyba aptaré strategijos rengimo

metodika. Buvo nuspregsta rengti kuo daugiau individualiy ir vieSy susitikimy su miesto

bendruomenémis, nevyriausybinémis organizacijomis ir visa visuomene, kad biity iSgirstos

vietos bendruomenés i$sakytos problemos;

. 2015 m. lapkric¢io 25 d. vyko susitikimas dél vietos plétros strategijos rengimo su

Jurbarko rajono savivaldybés administracijos atstovais;

o 2015 m. gruodzio 14 d. vyko valdybos posédis, kuriame buvo aptartos ir pasirinktos 3

kryptys (pagal susitikimy, diskusijy metu i$sakytas problemas) j kurias bus orientuota strategija;

o 2016 m. sausio 21 d. posédzio metu valdyba pritaré strategijos projektui. Taip pat nutaré

kreiptis i Jurbarko rajono savivaldybés taryba dél 10 proc. prisidéjimo prie vietos plétros

44



strategijos pagal Vietos plétros strategijy rengimo taisykliy 20.1 punktg (valdybos posédziy
protokolai ir dalyviy sarasai pateikiamo 15 priede).
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5. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS JGYVENDINIMO VEIKSMU PLANAS

Igyvendinimo laikotarpis Veiksmo Reikalingos 1éSos
Veiksmo pavadinimas VLS el Finansavimo IS viso
P Pradzia Pabaiga vykdytojas atrankos v ress Suma, Eur i
¢ Saltinis Eur
principas
1 tikslas. DIDINTI NEVYRIAUSYBINIO SEKTORIAUS ISITRAUKIMA 1 SOCIALINIU PROBLEMU SPRENDIMA

JURBARKO MIESTE

1.1. uZdavinys EFEKTYVINTI SOCIALINIU PASLAUGU TEIKIMA

1.1.1. Salygy naujy | 2018 m. 2019 m. Viesieji ir Jurbarkorr.
L R N 7143,40
socialiniy paslaugy privatis sav. léSos
atsiradimui ir esamy juridiniai _ Pareiskéjo
paslaugy gerinimui asmenys, kurie 16%0s 4286,04
sudarymas veikla  vykdo
vietos plétros Konkursas ES 71434
jgyvendinimo fondy lé§.0s
teritorijoje Valstybes
biudzeto 4500,34
1€Sos
1.1.2. Informacijos sklaidos | 2018 m. 2019 m. Viesieji ir Jurbarko r. 1663.1
ir tarpininkavimo gaunant privatis sav. 1éSos ’
socialines bei kitas juridiniai o
paslaugas socialing atskirtj asmenys, kurie Par?lekeJO 997,86
patiriantiems asmenims veikly  vykdo 1esos
paslaugy plétojimas vietos plétros | Konkursas ES 16 631
strategijos struktdriniy | 12922,29
1gyvendinimo .
teritoriioie fondy 1ésos
19] Valstybés
biudzeto 1047,75
1€Sos

1.2. uzdavinys DIDINTI SOCIALINIU PASLAUGU PASIULA IR PRIEINAMUMA SOCIALINE ATSKIRTI PATIRIANTIEMS




ASMENIMS

1.2.1. Socialinés atskirties | 2018 m. 2020 m. Viesieji ir Jurbarkorr.
. . R » 6461,30
asmeny ir pabégeliy privatiis sav. 1éSos
socialiniy ir  darbiniy juridiniai
jgudziy ugdymas asmenys, kurie ot s
veikla  vykdo PareiSkejo 3876,78
vietos plétros I&Sos
strategijos Konkursas 64 613
igyvendinimo ES
teritorijoje struktiiriniy 50204,30
fondy 1ésos
Valstybés
biudzeto 4070,62
1€Sos
1.2.2. Savanoryste paremta | 2018 m. 2022 m. Viesieji ir Jurbarko r. 4736.00
uzZimtumo veikly privatis sav. léSos ’
aktyvinimas juridiniai
asmenys, kurie Pareitkéio
veikla  vykdo 15K 2841,60
. . 1€Sos
vietos plétros
strategijos Konkursas 47 360
1gyvendinimo ES
teritorijoje strukttriniy 36798,72
fondy 1ésos
Valstybés
biudzeto 2983,68
1€Sos
2 tikslas. SKAITINTI GYVENTOJU JSITRAUKIMA ] DARBO RINKA IR NESENIAI JSIKURUSIO VERSLO PLETRA
2.1. uzdavinys. SKATINTI GYVENTOJUS PRADETI SAVARANKISKA VEIKLA
13.'1'1. Ne‘lujq‘ profes'iniqwir 2018 m. 2019 m. Vi‘eéieji ir Konkursas Jurbarkvo r. 1618.50 16 184,97
ity reikalingy jgiudziy privatus sav. léSos
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suteikimas neaktyviems juridiniai
darbingiems asmenims asmenys, kurie Pareikéjo
veikla  vykdo 16%0s 971,10
vietos  plétros
strategijos
igyvendinimo ES
teritorijoje struktiiriniy 12575,72
fondy lésos
Valstybés
biudzeto 1019,65
1€Sos
2.1.2. Priemoniy | 2018 m. 2022 m. Viesieji ir Jurbarko r.
ey o N N 21600,00
savarankiskai veiklai privatis sav. léSos
vykdyti suteikimas jauno juridiniai
verslo subjektams asmenys, kurie Pareigkéio
veikla  vykdo lé§osJ 12960,00
vietos plétros
strategijos Konkursas 216 000,00
igyvendinimo ES
teritorijoje struktiiriniy 167832,00
fondy léSos
Valstybés
biudzeto 13608,00
1€Sos
2.2. uzdavinys. TOBULINTI VERSLUMO IGI_JDZIUS
2.2.1. Konsultacijos verslo | 2018 m. 2022 m. Viesieji ir Jurbarko r
plétros  klausimais  jauno privatis o ' 4000,00
verslo subjektams juridiniai Konkursas Sav. esos 40 000.00
asmenys, kurie Pareigkéjo '
veikla  vykdo 16%0s 2400,00
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vietos plétros ES
strategijos struktlriniy 31080,00
jgyvendinimo fondy lésos
teritorijoje Valstybés
biudzeto 2520,00
1&Sos
2.2.2.  Mokymai verslo | 2019 m. 2022 m. Viesieji ir
plétros klausimais privatis Jurbarko r. 1476.00
(bendradarbiaujant su Sakiy juridiniai sav. lésos '
miesto VVG) jauno verslo asmenys, kurie
subjektams veikla  vykdo
vietos  plétros Pareiskéio
strategijos 1éSos : 885,60
jigyvendinimo Konkursas 14 760
teritorijoje
ES
struktiiriniy 11468,52
fondy 1ésSos
Valstybés
biudZeto 929,88
1&Sos
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. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS VALDYMO IR STEBESENOS

TVARKOS APIBUDINIMAS

6.1.

Uz VPS veiksmy atranka, strategijos jgyvendinimo koordinavimg ir stebésena atsakingi

asmenys

Uz MVVG ,Jurbarkas® veiksmy, skirty vietos plétros strategijai jgyvendinti, atranka,
strategijos jgyvendinimo koordinavimg ir stebéseng atsakingi VVG organai. Miesto VVG
,Jurbarkas® atsakinga uZ parengtos VPS jgyvendinima, koordinavimag ir stebésena, t.y. uz
sklandy ir kokybiska strategijos jgyvendinimg. Koordinavimo ir stebésenos veiksmy tikslas —
uztikrinti strategijos jgyvendinimo efektyvumga ir teigiama jos poveikj Jurbarko miesto plétrai.

VVG organy ir darbuotojy atsakomybiy sritys pateikiamos Zemiau esancioje lenteléje.

VVG organas Miesto vietos veiklos grupés ,,Jurbarkas* visuotinis susirinkimas
Atsakomybés 1) VPS ir jos pakeitimy tvirtinimas.
sritis 2) Kasmetinés VPS jgyvendinimo stebésenos tvirtinimas.

3) Miesto VVG ,Jurbarkas® administracijos direktoriaus rinkimas ir
atSaukimas, jo atlyginimo nustatymas, pareiginiy nuostaty
patvirtinimas.

4) VVG administracinés struktiros ir darbuotojy pareigybiy
nustatymas, administracijos darbuotojy atlyginimy dydziy

tvirtinimas.
VVG organas Miesto vietos veiklos grupés ,,Jurbarkas“ valdyba
Atsakomybés 1) VPS pakeitimo (-y) inicijavimas.
sritis 2) Vietos plétros projekty atrankos kriterijy ir atrankos procediiry

patvirtinimas, jeigu VVG valdybai visuotinis nariy susirinkimas
yra suteikes $ig teise.

3) Kvietimy, teikti vietos plétros projektus, dokumenty tvirtinimas.

4) Sitlomy finansuoti vietos plétros projekty saraso tvirtinimas.

VVG organas Miesto vietos veiklos grupés ,Jurbarkas“ administracijos
direktorius

Atsakomybés 1) Miesto VVG ,Jurbarkas® atitikimo vietos veiklos grupés

sritis tinkamumo pozymiams jgyvendinimas ir koordinavimas.

2) VPS administravimo koordinavimas.

3) VPS ir jos pakeitimy teikimas tvirtinti visuotiniam nariy
susirinkimui.

4) Metiniy VPS jgyvendinimo stebésenos ataskaity teikimas.
Informacijos apie VPS jgyvendinimg teikimas valdybai ar
visuotiniam nariy susirinkimui paprasius.

5) VPS jgyvendinimo ataskaity pateikimas kontroliuojanciajai
institucijai.

6) Darbuotojy (savanoriy) priémimas ] darbg, sutariy su jais




sudarymas.

7) Vietos plétros projekty atrankos kriterijy ir atrankos procediiry
parengimo koordinavimas.

8) Kvietimy teikti vietos plétros projektus dokumenty teikimas
miesto VVG ,,Jurbarkas* valdybos tvirtinimui.

9) Pateikty vietos plétros projekty vertinimo ir sitilomy finansuoti
projekty saraso sudarymo koordinavimas.

10) Vietos plétros projekty atrankos posédziy organizavimas.

11) VPS numatyty stebésenos rodikliy reik§miy pasiekimo duomeny
registravimo ir apskaic¢iavimo koordinavimas.

12) Vietos plétros projekty jgyvendinimo stebésenos vykdymo
koordinavimas.

13) Sprendimy dél viesyjy pirkimy atlikimo priémimas.

VVG darbuotojai | Miesto vietos veiklos grupés jdarbintas darbuotojas (-ai)

Atsakomybés 1) VPS administravimas.
sritis 2) Vietos plétros projekty atrankos kriterijy ir atrankos procediiry
parengimas.

3) Kvietimy teikti vietos plétros projektus parengimas ir paskelbimas.

4) Pateikty vietos plétros projekty vertinimo koordinavimas.

5) Sitalomy finansuoti vietos plétros projekty saraso sudarymas.

6) VPS jgyvendinimo ataskaity pildymas.

7) Pasiekty stebésenos rodikliy reik§miy duomeny registravimas ir
apskaiciavimas.

8) Vietos plétros projekty jgyvendinimo stebésenos vykdymas.

9) VPS jgyvendinimo, administravimo ir vykdymo veikly vieSinimas.

10) Viesyjy pirkimy dokumenty rengimas ir pirkimy atlikimas.

6.1.1.

VPS jgyvendinimo procediiros aprasymas

Jurbarko miesto VVG vietos plétros strategija bus jgyvendinama vietos projekty
1gyvendinimo principu, taikant konkursinj projekty atrankos biidg. Igyvendinant vietos plétros
strategija Jurbarko miesto VVG planuoja skelbti 2 kvietimus pareiskéjams teikti vietos plétros
projektus atrankai.

Per 1 mén. nuo vietos plétros strategijos igyvendinimo pradzios, bus parengtas: ,,Vietos
plétros projektiniy pasitilymy vertinimo ir atrankos vidaus tvarkos aprasas®, vietos plétros
projekty atrankos kriterijai, vadovaujantis Zemiau pateiktomis vietos plétros projekty
igyvendinimo nuostatomis bei atrankos kriterijy vertinimo balai.

Atrankos kriterijus, jy vertinimo balus ir vertinimo ir atrankos vidaus tvarkos aprasa
tvirtina visuotinis Jurbarko miesto VVG nariy susirinkimas arba kolegialus valdymo organas,

jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra suteikes $ig teise.
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Prie§ paskelbiant kvietima projekty atrankai atrankos kriterijai, jy vertinimo balai ir
vertinimo ir atrankos vidaus tvarkos aprasas gali biiti kei¢iami siekiant efektyvesnio vietos
plétros strategijos jgyvendinimo ir (arba) atsizvelgiant j vietos plétros strategijos pakeitimus.
Paskelbus kvietimg projekty atrankai ir vietos plétros projektiniy pasitilymy vertinimo metu
atrankos kriterijai, jy vertinimo balai ir vertinimo ir atrankos vidaus tvarkos apraSas yra

nekeiéiami.

Pagrindinés vietos projekty atrankos nuostatos
Tinkami projektu pareiskéjai:
1. wvieSieji ir privatis juridiniai asmenys, kurie veikla vykdo Jurbarko miesto teritorijoje;
2. fiziniai asmenys vykdantys savaranki$ka veikla pagal individualios veiklos pazyma
arba verslo liudijimg miesto VVG ,,Jurbarkas® teritorijoje;

3. Jurbarko rajono savivaldybés administracija.

Tinkami projekty partneriai:

1. vieSieji ir privatts juridiniai asmenys, kurie veikla vykdo Jurbarko miesto, Jurbarko rajono,
Pagégiy savivaldybés, Tauragés rajono, Raseiniy rajono, Kauno rajono, Sakiy rajono
savivaldybiy teritorijose.

2. Jurbarko rajono savivaldybés administracija.

3. Pagégiy savivaldybés, Tauragés rajono, Raseiniy rajono, Kauno rajono, Sakiy rajono

savivaldybiy administracijos.

Reikalavimai projektams:

Visi projektai turi atitikti bendruosius projekty reikalavimus (Projekty administravimo ir
finansavimo taisyklés patvirtintos Lietuvos Respublikos finansy ministro 2014 m. spalio 8 d.
jsakymu Nr. 1K-316), nustatytus Projekty administravimo ir finansavimo taisykliy 66 punkte:
,00.1. Projektu turi biiti prisidedama prie bent vieno veiksmy programos prioriteto konkretaus
uzdavinio jgyvendinimo, rezultato pasiekimo ir turi biiti jgyvendinama bent viena pagal
projekty finansavimo sglygy apraSa numatoma finansuoti veikla.

66.2. Projektas turi atitikti strateginio planavimo dokumenty nuostatas.

66.3. Projektu turi biiti siekiama aiSkiy ir realiy kiekybiniy uzdaviniy.
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66.4. Projektas turi atitikti horizontaliuosius (darnaus vystymosi bei ly€iy lygybés ir
nediskriminavimo) principus, projekto jgyvendinimas turi buti suderinamas su ES
konkurencijos politikos nuostatomis.

66.5. PareiSkéjas ir partneris (-iai) organizaciniu pozitriu turi bati pajégis tinkamai ir laiku
igyvendinti teikiamg projekta ir atitikti jiems keliamus reikalavimus.

66.6. Projekto islaidy finansavimo Saltiniai turi biiti aiSkiai nustatyti ir uztikrinti.

66.7. Turi biiti uztikrintas efektyvus projektui jgyvendinti reikalingy 1éSy panaudojimas.

66.8. Projekto veiklos turi biiti vykdomos veiksmy programos jgyvendinimo teritorijoje (Siy

Taisykliy 411 punkte nustatytomis saglygomis).*

Projekty atrankos Kkriterijai:

1. Vietos plétros projekto administracinés atitikties kriterijai:

1.1. ar vietos plétros projektas uzpildytas;

1.2. ar su vietos plétros projektu pateikti visi reikiami dokumentai.

2. Vietos plétros projekty naudos ir kokybés kriterijai:

2.1. vietos plétros projektas atitinka vietos plétros strategijos uzdavinj ir veiksmus;

2.2. vietos plétros projektas nepazeidzia vietos plétros strategijy rengimo taisykliy 4.5
papunkcio ,,Vietos projektas atitinka ly¢iy lygybeés, nediskriminavimo ir prieinamumo
principus®.

2.3. vietos plétros projektas jgyvendinamas Jurbarko miesto, Jurbarko rajono, Pagégiy
savivaldybés, Tauragés rajono, Raseiniy rajono, Kauno rajono, Sakiy rajono savivaldybiy
teritorijose;

2.4. pagrijsta, kaip bus uZtikrintas vietos plétros projekto testinumas;

2.5. pagrista, kad vietos plétros projektas, be jam jgyvendinti skirty 1éSy, negaléty biiti
igyvendintas tokios pat apimties, per tokj pat laikotarpj ir tokios pat kokybeés;

2.6. pagrista, kad vietos plétros projekto rezultatai bus prieinami gyvenamosios vietovés
bendruomenei;

2.7. pagrijsta, kad, jgyvendinus vietos plétros projekta, galutiniai naudos gavéjai bus Jurbarko
miesto gyventojai;

2.8. vietos plétros projektiniame pasiiilyme numatytos tinkamos finansuoti vietos plétros

projekto iSlaidos nebuvo, néra ir nebus finansuojamos i$ kity nacionaliniy programy ir

53



Europos Sajungos struktiiriniy fondy.

2.9. vietos plétros projekto naudos ir rezultaty pagristumas:

2.9.1. vietos plétros projekty prisidéjimo prie vietos plétros strategijoje numatyty rodikliy
pasiekimo pagrjstumas;

2.9.2. ar vietos plétros projekto nauda atitinka sgnaudas, kuriy reikia planuojamiems vietos
plétros projekto rezultatams pasiekti;

2.10. vietos plétros projekto veiksmy pagristumas, iSdéstymas laike, atsakomybés uz vietos
plétros projekto jgyvendinimg pasiskirstymas, pajégumas jgyvendinti vietos plétros projekta;

2.11. vietos projektas jgyvendinimas kartu su partneriu (papildomi balai vertinant projekta).

Atrenkant vietos projekty igyvendintojus bus laikomasi Partnerystés sutartyje nustatyty
principy, nustatant atskirus projekty atrankos kriterijus:
e Partnerystés principu:
Papildomas balas atrenkant vietos projektus bus skiriamas jei projektas jgyvendinamas
kartu su partneriu ir pasirenkant partnerius vadovaujamasi Kriterijais:
- Aktualumo: partneriai turi baiti aiSkiai susij¢ arba su problema, kurig ketinama

spresti, arba su jos sprendimu.

- Proporcingumo: turi buti uztikrintas visy aktualiy partneriy (teritoriniy, socialiniy,

ekonominiy, NVO) atstovavimas, n¢ viena i$ partneriy grupiy neturéty dominuoti;

- Atstovavimo apimties: turéty biti jtraukti partneriai, atstovaujantys platesniems, o

ne siauresniems, individualiems interesams.
e Vyry ir motery lygiy galimybiy skatinimo, nediskriminavimo principu:

Atrenkant projektus bus vertinama jy atitiktis ly¢iy lygybés, nediskriminavimo ir
prieinamumo principams (Projekty administravimo ir finansavimo taisyklés
patvirtintos Lietuvos Respublikos finansy ministro 2014 m. spalio 8 d. jsakymu Nr.
1K-316, 66.4, 454.1 papunkéius). Sis principas suprantamas ne tik kaip motery ir vyry
lygiy galimybiy uZztikrinimas, bet ir draudimas varZyti Zmogaus teises ar teikti
asmeniui privilegijas dél jo lyties, tautybés, rasinés ar etninés kilmés, kalbos, religijos,

tikéjimo, jsitikinimy ar paziiiry, negalios, socialinés padéties, amziaus arba seksualinés
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orientacijos. Vyry ir motery lygybé apima lygias teises, atsakomybes ir galimybes
abiem lytims.

e Jaunimo principu:

Jaunimo principas jgyvendinamas Jurbarko VVG nuostatose jtvirtinant nuostatg, kad
juridinio asmens nariais ir (arba) jo kolegialaus valdymo organo nariais yra abiejy
ly¢iy asmenys ir né vienos i§ ly¢iy atstovy néra daugiau kaip 60 procenty ir bent
vienas kolegialaus valdymo organo narys yra jaunesnis negu 29 mety ir (arba)

deleguotas jaunimo nevyriausybinés organizacijos

Miesto VVG ,,Jurbarkas“ valdyba, gavusi vertintojy ataskaitas, priima sprendimg dél
tinkamy finansuoti projekty, sudarydama finansuojamy, rezerviniy ir nefinansuojamy projekty

sarasus ir patvirtinta tvarka teikia juos Lietuvos Respublikos Vidaus reikaly ministerijai.

6.1.2.

VPS stebésenos tvarka

Uz Jurbarko miesto VVG vietos plétros strategijos stebéseng yra atsakinga miesto
VVG ,Jurbarkas“. Miesto vietos veiklos grupés administracijos direktorius koordinuoja ir

uztikrina, kad tokia stebésena biity vykdoma, pagal Sioje strategijos dalyje ivardintg tvarka.

Informacija apie atrinktus finansuoti vietos projektus

Sitilomy finansuoti vietos plétros strategijos jgyvendinimo projekty saraSa kartu su
vietos plétros projektiniais pasitlymais dél vietos plétros projekto jgyvendinimo, Jurbarko
miesto VVG pateikia LR Vidaus reikaly ministerijai per 12 meénesiy nuo vietos plétros
strategijos patvirtinimo Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro jsakymu dienos.
Papildomais kvietimais patvirtinty vietos plétros strategijy projekty sgraSai kartu su vietos
plétros projektiniais pasiiilymais dél vietos plétros projekto jgyvendinimo LR Vidaus reikaly
ministerijai pateikiami ne véliau kaip iki 2019 m. gruodzio 30 d.

LR Vidaus reikaly ministerijai patvirtinus siilomy finansuoti vietos plétros projektus,
informacija apie patvirtintus projektus yra skelbiama Jurbarko miesto VVG interneto
svetainéje (jeigu miesto VVG tokig turi) ir (arba) Jurbarko rajono savivaldybés interneto

svetaingje.
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Informacija apie jgyvendinamus projektus

Siekiant uztikrinti, kad nuolat biity renkama ir sisteminama informacija apie planuotas
ir pasiektas efekto, rezultato ir produkto rodikliy reikSmes, vietos projekto vykdytojas ne
véliau kaip iki einamyjy mety kovo 1d. parengia ir Jurbarko miesto VVG pateikia vietos
projekto ,,Meting vietos projekto jgyvendinimo ataskaita“ uz praéjusius kalendorinius metus.
Metinés vietos projekty jgyvendinimo ataskaitos formg tvirtina Jurbarko miesto VVG
visuotinis nariy susirinkimas.

Jurbarko miesto VVG, apibendrinus gautas vietos projekty vykdytojy metines
ataskaitas, ne véliau kaip iki einamyjy mety kovo 20 d parengia ir ne véliau kaip iki einamyjy
mety balandzio 1d. LR Vidaus reikaly ministerijai pateikia meting Jurbarko miesto VVG
vietos plétros strategijos igyvendinimo ataskaita, pagal vietos plétros strategijy atrankos ir
igyvendinimo taisyklése nustatytg formg. Metiné ataskaita skelbiama Jurbarko miesto VVG
interneto svetainéje (jeigu miesto VVG tokig turi) ir (arba) Jurbarko rajono savivaldybés

interneto svetainéje.

Informacija apie baigtus jgyvendinti projektus

Vietos projekto vykdytojas, baiges igyvendinti vietos projekta per 30 kalendoriniy
dieny po projekto pabaigos Jurbarko miesto VVG pateikia ,,Galuting vietos projekto
igyvendinimo ataskaita“. Galutinés vietos projekty jgyvendinimo ataskaitos formg tvirtina
Jurbarko miesto VVG visuotinis nariy susirinkimas.

Jurbarko miesto VVG, baigusi jgyvendinti paskutinj vietos plétros strategijos veiksma,
numatytg vietos plétros strategijos finansiniame plane, parengia ir ne véliau kaip per 3
meénesius nuo vietos plétros strategijos jgyvendinimo pabaigos LR Vidaus reikaly ministerijai
pateikia galuting Jurbarko miesto VVG vietos plétros strategijos igyvendinimo ataskaitg pagal
vietos plétros strategijy atrankos ir jgyvendinimo taisyklése nustatyta formg. Galutiné
ataskaita skelbiama Jurbarko miesto VVG interneto svetainéje (jeigu miesto VVG tokig turi)

ir (arba) Jurbarko rajono savivaldybés interneto svetainéje.

6.1.3. | VPS pakeitimy ir inicijavimo tvarka

Miesto VVG gali inicijuoti atrinktos finansuoti vietos plétros strategijos keitimg. Vietos
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plétros strategijos pakeitimus tvirtina visuotinis jos nariy susirinkimas arba kolegialus
valdymo organas, jeigu jam visuotinis nariy susirinkimas yra suteikgs $ig teis¢. Prie§ tvirtinant
vietos plétros strategijos pakeitimg turi biiti atlikti veiksmai, nustatyti Vietos plétros strategijy
rengimo taisykliy 24 punkte. Vietos plétros strategijos keitimas turi biiti rastu suderintas su
Ministerija.

Miesto VVG ,,Jurbarkas® gali keisti vietos plétros strategija kai:

1. batina keisti dél teisés akty, reglamentuojanciy vietos plétros strategijy jgyvendinima,
pakeitimy;

2. bitina keisti suplanuoty 1€8y paskirstyma tarp vietos plétros strategijos uzdaviniy ir
veiksmo sriciy;

3. biitina keisti didziausig galimg ES strukturiniy fondy ir valstybés biudzeto 1¢Sy
paramos suma (toliau — paramos suma) vienam vietos plétros strategijos veiksmui
igyvendinti pagal skirtingus vietos plétros strategijos uzdavinius;

4. butina keisti strategijos finansavimo Saltinius, iSskyrus ES struktiiriniy fondy ir
valstybés biudzeto 1Sy Saltinj.

5. butina patikslinti vietos plétros strategijos veiksmy sarasa, siekiant jgyvendinti vietos

plétros strategijoje numatytus rodiklius.

Miesto vietos veiklos grupé, norédama keisti vietos plétros strategija, privalo raStu
pateikti LR Vidaus reikaly ministerijai motyvuota praSyma leisti pakeisti vietos plétros
strategija, miesto vietos veiklos grupés kolegialaus valdymo organo protokolo kopija ir kartu
su praSymu pateikti visg informacijg ir dokumentus, kuriais pagrindziamas praSymas.

Lietuvos Respublikos Vidaus reikaly ministerija, gavusi prasSyma leisti pakeisti vietos
plétros strategija per nustatytg terming pateikia jj Jungtiniam vietos plétros strategijy atrankos
komitetui. Komitetas jvertina praSymo aplinkybes ir priima sprendima dél vietos veiklos
grupés prasymo.

Priémusi sprendimg dé¢l vietos veiklos grupés praSymo leisti keisti vietos plétros
strategija, Jungtinis vietos plétros strategijy atrankos komitetas informuoja LR Vidaus reikaly
ministerija. Ministerija iSsiuncia vietos veiklos grupei pranesimg apie Jungtinio vietos plétros

strategijy atrankos komiteto priimtg sprendima.
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7. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS FINANSINIS PLANAS

1. TIKSLAS: DIDINTI NEVYRIAUSYBINIO SEKTORIAUS JSITRAUKIMA I SOCIALINIUY PROBLEMU SPRENDIMA JURBARKO

MIESTE
1.1. UZDAVINYS: EFEKTYVINTI SOCIALINIU PASLAUGU TEIKIMA
VEIKSMAS LESU 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2019 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m.
POREIKIS
(Eur)
LLL Sabgy  naujy | Savivaldybés - . 5688,10 1455,30 . . :
socialinty  paslaugy | biudZeto 1éSos
atsivadimut i esamy | Valstybes : : 3583,50 916,84 . : :
paslaugy  gerinimui | biudzeto 1&50s
sudarymas Kitos vie$osios ) ) ) ; ; . -
1€S0s
Privacios 1éSos - - 3412,86 873,18 - - -
Europos Sajungos
struktiiriniy fondy - - 44196,54 11307,68 - - -
1éSos
I$ viso: 0,00 0,00 56881,00 14553,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2. Informacijos Savivaldvbé
sklaidos LN - - 1000,00 663,10 : : .
tarpininkavimo ludzeto Ies0s
gaunant socialines bei X
kitas paslaugas V.alsfybes.v - - 630,00 417,75 - - -
. >~ | biudzeto leSos
socialine atskirtj < ——
patiriantiems ]é1§t(§)ss VICSOS108 - - - - - - ;
] l
lctogimas 5 [Privaios IéSos i i 600,00 397,86 : : i
Europos Sgjungos
struktiiriniy fondy - - 7770,00 5152,29 - - -

1éSos




| Liviso:| 000 | 0,00 | 1000000 | 663100 | 000 | 000 | 0,00
1.2. UZDAVINYS: DIDINTI SOCIOKULTURINIU PASLAUGU PASIULA IR PRIEINAMUMA SOCIALINE ATSKIRT] PATIRIANTIEMS
ASMENIMS
1.2.1. Socialines . .
atskirties asmeny ir S?Jé;:ig}fgs (is - - 5216,60 1094,70 150,00 - -
pabégéliy socialiniy ir
darbiniy  jgidziy | Valstybes : : 3286,46 689,66 94,50 : .
ugdymas biudzeto 1éSos ' ' '
Kitos vieSosios
1¢50s i i i i i i i
Privacios léSos - - 3129,96 656,82 90,00 - -
Europos Sajungos
struktiiriniy fondy - - 40532,98 8505,82 1165,50 - -
1€Sos
1§ viso: 0,00 0,00 52166,00 10947,00 1500,00 0,00 0,00
1.2.2. Savanoryste : ;
paremta  uZimtumo Ef‘g&;:igﬁ:js : : 1649,00 1195,80 907,80 327,80 655,60
veikly aktyvinimas
Z.alsfybesw : . 1038,87 753,35 571,91 206,51 413,03
iudzeto léSos
Kitos vieSosios
1¢50s i i i i i i i
Privacios 1éSos - - 989,40 717,48 544,68 196,68 393,36
Europos Sgjungos
struktdriniy fondy - - 12812,73 9291,37 7053,61 2547,01 5094,01
1¢S0s
1§ viso: 0,00 0,00 16490,00 11958,00 9078,00 3278,00 6556,00
2. TIKSLAS: SKATINTI GYVENTOJU ISITRAUKIMA | DARBO RINKA IR NESENIAI ISIKURUSIO VERSLO PLETRA
2.1. UZDAVINYS: SKATINTI GYVENTOJUS PRADETI SAVARANKISKA VEIKLA
2.1.1. Naujy profesiniy . ;
ir kity  reikalingy Sif(;\i/:ig){lé)g(i}s - - 1000,00 618,50 - - -
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jeudziy suteikimas

Valstybés

neaktyviems biudzeto 1é3os ) ) 630,00 389,65 i ) i
darbingiems asmenims | Kitos viesosios
1éSos ) ) ) ) ) ) )
Privacios 1€Sos - - 600,00 371,10 - - -
Europos Sajungos
strukturiniy fondy - - 7770,00 5195,37 - - -
1éSos
IS viso: 0,00 0,00 10000,00 6184,97 0,00 0,00 0,00
2.1.2. Priemoniy : :
savarankiskai  veikiai Sf‘g&;:g{gsess : : 3600,00 3600,00 4800,00 4800,00 4800,00
vykdyti suteikimas
jauno verslo | Valstybés | - - 2268,00 2268,00 3024,00 3024,00 3024,00
subjektams biudzeto 1éS0s
Kitos vieSosios
1éSos i i
Privacios 1éSos - - 2160,00 2160,00 2880,00 2880,00 2880,00
Europos Sajungos
strukturiniy fondy - - 27972,00 27972,00 37296,00 37296,00 37296,00
1éSos
IS viso: 0,00 0,00 36000,00 36000,00 48000,00 48000,00 48000,00
2.2. UZDAVINYS: TOBULINTI VERSLUMO IGI_JDiIUS
2.2.1. Konsultacijos . :
verslo plétros ngé;:lg{:js - - 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00
klausimais jauno
verslo subjektams Valstybés i i 504,00 504,00 504,00 504,00 504,00
biudzeto 1&Sos ' ' ' ' '
Kitos vieSosios
1&S0s i i i i i i i
Privacios 1éSos - - 480,00 480,00 480,00 480,00 480,00
Europos Sgjungos
strukturiniy fondy - - 6216,00 6216,00 6216,00 6216,00 6216,00
1&S0s
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ISviso: | 0,00 0,00 8000,00 8000,00 8000,00 8000,00 8000,00
2.2.1. Mokymai verslo - ;
plétros kausimais | Sy YOS : : : 492,00 : 49200 | 492,00
(bendradarbiaujant su
Sakiy miesto VVG) | Valstybés i i ; 309,96 ; 309,96 309,96
jauno verslo | biudzeto 1éSos ' ' '
subjektams Kitos vieSosios
1305 ) ) ) ) ) ) )
Privadios l&3os - - - 295,20 - 295,20 295,20
Europos Sajungos
struktiriniy fondy - - - 3822,84 - 3822,84 3822,84
1&S0s
I§ viso: 0,00 0,00 0,00 4920,00 0,00 4920,00 4920,00
Strategijos Savivaldybés - 1718,70 1718,70 1718,70 1718,70 1719,02
administravimo biudZeto 1&3os
iSlaidos, eurais Valstybes : : 1082,78 108278 | 108278 | 108278 | 108298
tudZeto 1éSos
Kitos  vieSosios
1&S0s i i ) )
Privadios l&3os - - 1031,22 1031,22 1031,22 1031,22 1031,41
Europos Sajungos
struktiiriniy fondy - - 13354,30 13354,30 13354,30 13354,30 13356,76
1&S0s
I§ viso: 0,00 0,00 17187,00 17187,00 17187,00 17187,00 17190,17
s viso vietos plétros | Savivaldybés : : 2340930 | 890120 | 837650 | 813850 | 8466,62
strategijai jgyvendinti | biudZeto 1éSos ' ' ' ' '
Valstybes : - 14747,86 5607,76 5277,20 5127,26 5333,97
biudZeto 1éSos
Kitos vieSosios
1305 ) ) ) ) ) ) )
Privadios l&3os - - 14045 58 5340,72 5025,90 4883,10 5079,97

61




Europos Sajungos
struktiiriniy fondy - - 181890,24 69162,32 65085,41 63236,15 65785,61
1€S0s

1§ viso: 0,00 0,00 206724,00 116380,97 83765,00 81385,00 84666,17

I3 viso vietos plétros strategijai jgyvendinti:
Savivaldybés biudzeto 1éSos — 57.292,11 Eur
Privacios 1éSos — 34.375,27 Eur

Europos Sajungos strukturiniy fondy 1éSos — 445.159,73 Eur

Valstybés biudzeto 1éSos — 36.094,03 Eur
IS viso: 572.921,14 Eur
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MVVG ,,Jurbarkas“ nariy sarasas

1 priedas

Atstovaujancio

EIIL ‘]u”dm'(.) asmens Kodas Registracijos adresas Tel. nr., El. p. asmens pareigos, Narysvt.es
r. pavadinimas . pradzia
vardas, pavardé,
1 Jurbarko rajono 111106276 Dariaus ir Giréno g. 96, 844770151 Jurbarko rajono 2015-07-13
savivaldybés taryba Jurbarkas 868795791 savivaldybés
vida.rekesiene@jurbarkas.lt administracijos
direktoré
Vida RekeSiené
2 Jurbarko rajono 158746347 Dariaus ir Giréno g. 865242227 Pirmininko 2015-07-13
verslininky 120A, Jurbarkas sabaliauskopi@gmail.com pavaduotojas
organizacija Aurimas Sabaliauskas
3 Jurbarko jaunimo 302462492 Dariaus ir Giréno g. 864745270 Pirmininké 2015-07-13
organizacijy sgjunga 120A, Jurbarkas e_zidziuniene@yahoo.com Eglé Zidzitiniené
4 Jurbarko Sokiy studija 301675854 Dariaus ir Giréno g. 94, 869968580 Pirmininké 2015-07-16
,,Sraunusis Jurbarkas z.arijana@gmail.com Arijana Zairiené
Nemunélis*
5 MB , Rytais* 303223755 Kranto g. 18, Jurbarkas 860029868 Vadovas Karolis 2015-07-16
karolis.luzgauskas@gmail.com Luzgauskas
6 Jurbarko rajono 158754632 Kauno g. 94 867837650 Valdybos narys 2015-07-16
turizmo paslaugy 865091000 Julius Grumuldis
teikéjy organizacija vila.bisena@gmail.com
k.vanciene@gmail.com
7 Jurbarko teatro mégejy 158330740 Dariaus ir Giréno g. 94, 861672689 Naré 2015-07-16
klubas Jurbarkas d.samiene@jurbarko-kc.It Danuté Samiené
8 Centras — klubas 158322793 Vydiino g. 19, Jurbarkas 868984444 Prezidentas 2015-07-16
,,ageras‘ klubasgeras@gmail.com Darius Kalinauskas
9 UAB Scanstatyba 300079876 Kestucio g. 12-31, 865344905 Direktorius 2015-07-16
Jurbarkas info@scanstatyba. |t Mantas Spigelskis
10 | Jurbarko sporto klubas 303678856 Gedimino g. 25-22, 869223165 Prezidentas 2015-07-16
,,Viesulas‘ Jurbarkas vgreicius7@gmail.com Vaidas Grei¢ius
11 UAB ,,Jurbarko 158318567 Kranto g. 7, Jurbarkas 844772323, 865265060 Direktoré 2015-07-16
laikas* jurbarkolaikas@gmail.com Oksana Mazur
12 Jurbarko rajono kiino 191821075 Lauko g. 17-1, Jurbarkas 844772536, 861287107 Direktorius 2015-07-16



mailto:vida.rekesiene@jurbarkas.lt
mailto:sabaliauskopi@gmail.com
mailto:e_zidziuniene@yahoo.com
mailto:z.arijana@gmail.com
mailto:karolis.luzgauskas@gmail.com
mailto:vila.bisena@gmail.com
mailto:k.vanciene@gmail.com
mailto:d.samiene@jurbarko-kc.lt
mailto:klubasgeras@gmail.com
mailto:info@scanstatyba.lt
mailto:vgreicius7@gmail.com
mailto:jurbarkolaikas@gmail.com

kultiiros ir sporto

jurbarkosportas@gmail.com

Antanas Domeika

centras antanasdomeika@gmail.com
13 II,,LANMETA* 158745430 V. Kudirkos g. 25, 861415196 Direktoré 2015-07-16
Jurbarkas liudmila@lanmeta. It Liudmila Norkaitiené
14 | Asociacija Jurbarko 302480483 Kestuéio g. 12-21, 867410575, 861512595 Klubo valdybos narys | 2015-07-16
teniso klubas Jurbarkas brazaitisr@gmail.com Tomas Tomkus
15 | Klubas ,,Senieji 158752777 Ugniagesiy g. 1, 869460416 Klubo narys 2015-07-16
geleziniai vilkai“ Jurbarkas cslegaitis@yahoo.com Ceslovas Slegaitis
16 | Jurbarko dZiudzitso 158328294 Kestucio g. 35-5, 869832406 Prezidentas 2015-07-16
kobudo sporto klubas Jurbarkas m.smirnovas@gmail.com Mindaugas Smirnovas
,,Pantera®
17 | Jurbarko mamyciy 303229815 K. Donelaicio g.72-45, 864302590 Prezidenté 2015-07-16
klubas Jurbarkas blackwhite.sokiai@gmail.com Agné Bastiené
18 | Miskininky gatvés 302979550 Kauno g. 25, Jurbarkas 861277693 Pirmininkas 2015-07-16
bendruomené jonas.0846@gmail.com Jonas lvanauskas
19 | Jurbarko kredito unija 110083262 Dariaus ir Giréno g. 55- 861525920 Administracijos 2015-07-16
18, Jurbarkas n.petraitiene@lku.lt vadové
Nijolé Petraitiené
20 | MB ,Meridéja“ 304068336 Kestucio g. 22-3, 862205128 Direktoré 2015-07-16
Jurbarkas gretaaal2@gmail.com Greta Sukyté
21 | UAB,ZTS“ 158753345 Pramonés g. 1A, 869801725 Direktorius 2015-07-16
Jurbarkas info@zts.It Rimantas Zi¢kus
22 | 1] ,,Rovistada“ 158755015 Kestucio g. 22-3, 868260516 Direktorius 2015-07-16
Jurbarkas vidas-x@takas.lt Vidas Sukys
23 | Jurbarko krasto 303297620 Pramonés g. 1A, 868260516 Viceprezidenté 2015-07-16
verslininky sajunga Jurbarkas info@jurbarkoverslas.|t Liudmila Norkaitiené
24 | D. Girdausko 158351492 Kestucio g. 2, Jurbarkas 861270625 Direktorius 2015-07-16
individuali jmoné audrius.girdauskas@gmail.com Darius Girdauskas
25 | UAB,DK statyba“ 302524684 V. Kudirkos g. 26-9, 865531557 Direktorius Daivaras | 2015-07-16
Jurbarkas dkstatyba@gmail.com Rybakovas
26 | Jurbarko tre¢iojo 303226986 Ugniagesiy g. 10-3, 865519494 Rektoré Diana 2015-07-16
amziaus universitetas Jurbarkas kdiana2@gmail.com Striaukiené
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27 | Jurbarko kultiros 158746870 Dariaus ir Giréno g. 94, 844770203,868795790 Direktoré Aida 2015-07-16
centras Jurbarkas direktore@jurbarko-kc.It BliundZiuvaitiené

28 | Jurbarko darbdaviy 258338250 Sody g. 57, Jurbarkas 869823728 Pirmininkas Antanas 2015-07-16
asociacija info@sanmonta. It Pocevicius

29 | Sporto klubas 158328337 Kudirkos g. 11, Jurbarkas 868644004 Treneris Rolandas 2015-10-20
,,Vulkanas“ rolandasnorkus10@gmail.com Norkus

30 | Kalnény gyvenvietés 158757219 A. Giedriaus — Giedrai¢io 869944553 Valdybos pirmininkas | 2015-10-20

bendruomené

g. 95, Jurbarkas

asla@takas.lt

Saulius Kulikauskas
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2 priedas

Mieto vietos veiklos grupés ,,Jurbarkas teritorija

SPRENDINIAI
PAGRINDINIS BREZINYS M 1:5 000

JURBARKO MIESTO BENDRASIS PLANAS

FROUSKTA REVIA LETLICE RESPLEL KA.
PROEKTA 1§ DALES FNANSLIOA ELOROS SAANGA.




3 priedas

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2014 m. sausio 20 d. jsakymu Nr. Al-
23 patvirtinti Socialiniy paslaugy i§vystymo normatyvai

2014 m. esama situacija

- Skirtumas
. e 10 000 gyventojy tenka Jurb(:;\rko rajono (,»+* triuksta
Eil. Soslalmlq pitslaug.q sav1valdybeje_ ki
N rasys p_agal Zmoniy (31 585 gyventojas) normatyvo
socialines grupes . . 10 000- viety e viria )
Viety Gavéju gytvee;llzgm skaicius normatyva)
1. Suauge asmenys su
negalia
1.1. Ilgalaiké socialiné 7 X 10,4 X -3,4
globa
1.2. Trumpalaiké 1 X 0,3 X +0,7
socialiné globa
1.3. [ Dienos socialiné
globa
131 institucijoje 7 X 4,7 X +2,3
1.3.2 asmens namuose X 3 X 1,3 +1,7
1.4. | Socialiné  prieziura X 30 - - -
socialinés prieZiiiros
centruose (dienos
centre, paramos
Seimai centre ir kt.)
1.5. [ Pagalba namuose X 10 X 4,1 +5,9
1.6. | Apgyvendinimas 3,5 X - - -
savarankisko
gyvenimo namuose
2. Vaikai su negalia
2.1. Ilgalaiké socialiné 0,5 X - - -
globa
2.2. | Trumpalaike 2 X - - -
socialiné globa
2.3. | Dienos socialiné
globa
2.3.1 institucijoje 2 X - - -
2.3.2 asmens namuose X 0,5 X 0,3 +0,2
2.4 Pagalba namuose X 0,5 -




Eil.
Nr.

Socialiniy paslauguy
rasys pagal Zmoniy
socialines grupes

10 000 gyventojy tenka

2014 m. esama situacija
Jurbarko rajono
savivaldybéje
(31 585 gyventojas)

Viety

Gavéjy

10 000

gyventoju
tenka

viety
skaicius

Skirtumas
(»+* triksta
iki
normatyvo,
- virsija
normatyva)

2.5.

Socialineé  prieziiira
socialinés priezitiros
centruose (dienos
centre, paramos
Seimai centre ir kt.)

X

9

Vaikai, like be tévy
globos

3.1.

Ilgalaike
(trumpalaikeé)
socialiné
socialinés
namuose

globa
globos

7,2 X

-1,2

3.2.

Ilgalaike
(trumpalaike)
socialiné
Seimynose

globa

3.3.

Apgyvendinimas
savarankisko
gyvenimo namuose

Senyvo amZiaus
asmenys

4.1.

Ilgalaiké  socialiné

globa

18

13,9 X

4.2.

Trumpalaike
socialiné globa

0,6

4.3.

Dienos socialiné
globa

4.3.1

institucijoje

2,5

4.3.2

asmens namuose

4.4.

Pagalba namuose

40

- 39,2

4.5.

Apgyvendinimas
savarankiSko
gyvenimo namuose

4.6.

Socialineé  prieziiira
socialinés priezitiros
centruose (dienos

20
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Eil.
Nr.

Socialiniy paslauguy
rasys pagal Zmoniy
socialines grupes

10 000 gyventojy tenka

2014 m. esama situacija
Jurbarko rajono
savivaldybéje
(31 585 gyventojas)

Viety

Gavéjy

10 000

gyventoju
tenka

viety
skaicius

Skirtumas
(»+* triksta
iki
normatyvo,
- virsija
normatyva)

centre, paramos
Seimai centre ir kt.)

Socialinés rizikos
suauge asmenys

5.1

Trumpalaiké
socialiné globa
(psichologinés  bei
socialinés
reabilitacijos
Istaigose)

5.2.

Apgyvendinimas
laikino gyvenimo
istaigose

521

nakvynés
namuose

4,5

6,0 X

-1,5

5.2.2

kriziy centruose

5.3

Apgyvendinimas
savarankisko
gyvenimo namuose

0,4

5.4

Socialineé  prieziiira
socialinés prieZiiiros
centruose (dienos
centre, paramos
Seimai centre ir kt.)

Socialinés rizikos
vaikai, vaikai i§
socialinés rizikos
Seimuy ir socialinés
rizikos Seimos

6.1.

Seimy socialiniy
jgudziy ugdymas ir
palaikymas Ju
namuose

40

X 351

+4,9

6.2.

Socialiniy  jgidziy
ugdymas ir
palaikymas socialinés
priezitros centre
(dienos centre, vaiky
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10 000 gyventojy tenka

2014 m. esama situacija

Jurbarko rajono

Skirtumas
(»+* triksta

Eil Socialiniy paslauguy savivaldybéj(_e ki
" | rasys pagal Zmoniy (31 585 gyventojas)
Nr. L normatyvo,
socialines grupes 10 000 . G swes
Viety Gavéjy gyventoju viety 7
N skaicCius normatyva)
dienos centre,
paramos Seimai
centre ir kt.)
6.2.1 Seimy X 23 - -
6.2.2 vaiky X 24 - -
7. Visoms Zmoniy
socialinéms
grupéms
7.1 Sociokultirinés X 50 - -
paslaugos
(bendruomencés
centre, dienos centre
ir kt.)
7.2. | Transporto X 50 93,7 -43,7
organizavimas
7.3. | Kitos bendrosios X pagal pagal -
socialinés paslaugos savivaldybé Jurbarko
pagal  savivaldybés s gyventojy rajono
gyventojy poreikius poreikius savivaldybés
gyventojy
poreikius
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