] Projektas
JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

] SPRENDIMAS
DEL JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBES VIESOSIOS BIBLIOTEKOS DIDZIAUSIO
LEISTINO DARBUOTOJU SKAICIAUS NUSTATYMO

2010 m. sausio 28 d. Nr.
Jurbarkas

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo (Zin., 1994, Nr. 55-1049,
2008, Nr. 113—4290) 16 straipsnio 4 dalimi ir 18 straipsnio 1 dalimi, Jurbarko rajono savivaldybes
tarybanusprendZia:

1. Nustatyti didZiausiq leisting Jurbarko rajono savivaldybés vieSosios bibliotekos ir jos
filialu darbuotojy skaiéig:— 45,75, 18 ju:

1.1, administracija — 8,5;

1.2. specialistai — 29,5;

1.3. kiti darbuotojai — 7,75.

2. Pripazinti netekusiu galios Jurbarko rajono savivaldybés tarybos 2007 m. liepos 26 d.
sprendima Nr. T2-237 ,,D¢l Jurbarko rajono savivaldybes vieSosios bibliotekos didZiausio leistino
darbuotojy skai¢iaus nustatymo.

3. Paskelbti informacijg apie $i sprendima laikraStyje ,, “, o visg sprendima
— savivaldybés interneto tinklalapyje www jurbarkas.lt.
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Jurbarko rajono savivaldybés vieSoji biblioteka

AISKINAMASIS RASTAS

PRIE JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBOS SPRENDIMO JURBARKO
RAJONO SAVIVALDYBES VIESOSIOS BIBLIOTEKOS DIDZIAUSIO LEISTINO
DARBUOTOJU SKAICIAUS NUSTATYMO“

PROJEKTO

2010 m. sausio 18 d.
Jurbarkas

1. Parengto projekio tikslai ir ufdaviniai.

BiudZetiniy lé5u taupymas

2. Kaip §iue metu yra suregulinoti projekte aptarti kinusimai,

Siuo metu didZiausias leistinas darbuotojy skaicius yra 51,25 etato, i$ ju:

administracija — 4,5 etato;

padaliniy vadovai — 6 etatai;

specialistai — 33,5 etato;

kiti darbuotojai — 10,25 etato.

3. Kekiy pozityviy rezultaty laukiama,

BiudZetiniy 1&3y taupymas.

4. Galimos neigiamos priimto projekto pasekmés ir kokiy priemoniy reikéfy imtis, kad tokiy pasekmiy
biity iSvengta.

Néra

5. Kokie §ios srities aktai tebegalioja (pateikiamas akty sqra$as) ir kokius galiojancius aktus biitina
pakeisti ar panaikinti, priémus teikiama projekitq.

Jurbarko rajono savivaldybés tarybos 2007 m. liepos 26 d. sprendimas Nr. T2-237 ,Dél Jurbarko rajono
savivaldybés vieSosios bibliotekos didziausio leistino darbuotojy skaiCiaus nustatymo®

6. Projekto rengimo metu gauti specialisty vertinimai ir iSvados, ekonominiai apskaifiavimai (sqmatos),
konkretils finansavimo Saltiniai.

Neéra

7. Projekto iniciatorius, autorius arv qutoriy grupeé.

2009 m. spalio 21 d. Jurbarko rajono savivaldybés mero potvarkiu Nr. V3-28 sudaryta darbo grupe.

8. Kiti, autoriy nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiSkinimai.

Neéra
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