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2011 m. vasario 24 d. sprendimu Nr. T2-

JURBARKO SVIETIMO CENTRO 2011 METU
VEIKLOS PROGRAMA

BENDROJI DALIS

Jurbarko 3vietimo cenfras (toliau — Centras) savo veikla grindZia Lietuvos Respublikos
istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministerijos
norminiais aktais, Jurbarko rajono savivaldybés tarybos sprendimais, Jurbarko rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus isakymais, Centro nuostatais ir kitais veiklos dokumentais.Teisinis
pagrindas:

1. Lietuvos Respublikos $vietimo istatymas (Zin., 1991, Nr. 23-593, nauja redakcija Nr. IX-1630,
2003-06-17, Zin., 2003, Nr. 63-2853 (2003-06-28);

2. Lietuvos Respublikos vietos savivaldos istatymas (Zin., 1994, Nr. 55-1049), Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos jstatymo pakeitimo istatymas (Zin., 2008, Nr.113-4290);

3. Valstybes ilgalaikés raidos strategija (Zin., 2002, Nr. 113-5029);

4. Valstybinés §vietimo strategijos 2003—2012 metuy nuostatos (Zin., 2003, Nr. 71-3216);

5. Mokykly vadovy, ju pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojandiy skyriu vedéju, mokytoju,
pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostatai (Zin., 2007, Nr. 39-1462; 2009-
04-30, Nr. 48-1926);

6. Mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy,
pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo programy akreditavimo tvarkos apraas
(Zin. 2007-12-01, Nr. 125-5124);

7. Mokyklos vadovy kompetencijos apra3as (Zin., 2007-01-23, Nr. 9-362);

8. Mokytojo profesijos kompetencijos aprasas (Zin., 2007-01-30, Nr. 12-511);

9. Lietuvos Respublikos specialiojo ugdymo istatymas (Zin., 1998-12-31, Nr. 115-3228);

10. Lietuvos Respublikos vaiko teisiy pagrindy apsaugos jstatymas (Zin., 1996, Nr. 33-807);

11. Savivaldybes pedagoginés psichologinés tarnybos pavyzdiniai nuostatai (Zin., 2004-01-20, Nr.
10-277);

12. Dokumenty rengimo taisyklés, patvirtintos Archyvu departamento prie Lietuvos Respublikos
Vyriausybés generalinio direktoriaus 2006 m. geguzés 25 d. isakymu

Nr. V-58 (Zin., 2006, Nr. 60-2169),




12. Jurbarko 3vietimo centro nuostatai (patvirtinti Jurbarko rajono savivaldybés tarybos 2004 m.

geguzes 21 d. sprendimu Nr. T2-166);

13. Jurbarko $vietimo centro darbuotojy pareigybiy aprasai;

14, Kiti galiojantys teisiniai dokumentai.

VERTYBES

Pagarba, pasitikéjimu, kompetencijomis ir sgziningumu grindZiamas bendradarbiavimas su

Jurbarko rajono §vietimo bendruomene ir kitomis visuomenés grupémis, teikiant pedagoging

psichologing pagalba, organizuojant neformalyjj profesini ir neprofesini §vietima ir siekiant

gyvenimo kokybes.

STRATEGINES VEIKLOS SRITYS

Pedagogy ir pagalbos mokyklai, mokytojui ir mokiniui bei kity specialisty kvalifikacijos

tobulinimas.

Mokytojuy ir pagalbos mokiniui specialistu metodine veikla rajone.

Specaliosios pedagoginés ir psichologinés pagalbos teikimas rajono bendruomenei. - -

Profesinio informavimo paslaugy plétra.

Neformaliojo neprofesinio §vetimo organizavimas rajono bendruomenel.

SITUACIJOS ANALIZE

Galima teigti, kad visi Jurbarko rajono gyventojai yra/gali biiti tiksliné veiklos grupé bent

vienoje i§ Centro vykdomy veikly: neformalicjo Svietimo, pedagoginés psichologinés pagalbos

teikimo, profesinio informavimo. DidZiausias démesys Centro veikloje skiriamas ugdymo istaigy

bendruomenéms: dauguma neformaliojo $vietimo renginiy, pedagoginés psichologinés pagaibos,

profesinio informavimo veikly yra orientuota { mokykls, mokinj, tévy bendruomeng. Mokytojai,

tévai ir mokiniai yra pagrindiné Centro veikly aSis.

SSGG ANALIZE

Stiprybes

Silpnybés

Partnerystés ry$iai su rajono ugdymo jstaigomis
ir kitomis institucijomis.

Galimybeé greitai reaguoti | ugdymo istaigy
poreikius.

Sukaupta darbo patirtis.
Nuolat  tobulinamos
kompetencijos.
Iniciatyvumas ir veiklos kryptingumas.
Visuminis poZiiiris i rajono bendruomene.

Centro  specialisty

Papildomos, ne su $vetimu susijusios funkcijos.
Atliekamy funkcijy jvairové vienam asmeniui.
Neignaudojamas atskiry specialisty potencialas.
Centro funkcionalumas priklauso nuo atskiry
specialisty.




Galimybés Grésmes
Itraukti naujas bendruomenés grupes, ypaC | Blogéjanti demografiné situacija rajone,
jaunima,. mokiniy ir mokytojy skaidiaus maZéjimas.
Mazinti renginiy skai€iy, taciau kelti jy kokybe. | Didéjantis socialinis pesimizmas
Aktyvinti mokykly bendruomenes ir metodiniy | bendruomenéje.
bareliy pirmininkus. »Persisotinimas®  kvalifikacijos  tobulinimo
leskoti naujy veiklos sriéiy, bady ir formy. renginiais.
Partnerysté nacionaliniuose projektuose. Labai nepalankus autoriniy sutarciy
Plétoti projekting veikla. apmokestinimas.

TIKSLAS IR UZDAVINIAI

Tenkinti Jurbarko rajono gyventojy $vietimo(si), pedagoginés psichologinés pagalbos,
savi§vietos poreikius:

1. analizuoti rajono bendruomeneés grupiy kvalifikacijos tobulinimo poreikius ir sudaryti
galimybes juos tenkinti,

2. koordinuoti Jurbarko rajono metodiniy blireliy ir mokykly metodinés tarybos veikla
rajone;

3. teikti pedagogine psichologing pagalba savivaldybés teritorijoje gyvenantiems/jos
ugdymo istaigose ugdomiems vaikams nuo 3 iki 18 mety (SUP turintiems mokiniams,
besimokantiems bendrojo lavinimo mokykloje, iki 21 mety);

4. vykdyti bendruomenes psichologini, specialyji pedagogini §vietima;

5. koordinuoti Jurbarko rajono profesinio informavimo tasky veikla, siekiant paslaugy
efektyvumo ir kokybés;

6. teikti profesinio informavimo paslaugas mokykloms;

7. dalyvauti projektingje veikloje, atitinkanéioje Centro veiklos tikslus ir uZdavinius ir
tenkinanéioje Jurbarko rdjono gyveiltojq poreikius;

8. dalyvauti socialinés partnerystés tinkluose.

9. tirti ir analizuoti bendruomenés mokymosi poreikius, sudaryti galimybes juos tenkinti.
JURBARKO SVIETIMO CENTRO 2011 METAIS VYKDOMOS VEIKLOS

1 veikla. Mokytoju, mokykly vadovy, pagalbos mokiniui specialistu kvalifikacijos tobulinimas.
I veilkla. Metodiniy biireliy veiklos koordinavimas Jurbarko rajone.

TH veikla. Specialioji pedagoginé ir psichologiné pagalba rajone.

1V veikla. Profesinio informavimo ir koordinavimo veikla.

V veikla. Kity bendruomenés grupiy neformalus $vietimas.

VI veikla. Projektiné Centro veikla.




2011 METY JURBRAKO SVIETIMO CENTRO VEIKLOS PRIORITETAI

—

. Jurbarko rajono pedagogy bendruomenés profesiniy kompetencijy tobulinimas:

ey

.1. igyvendinti nacionalinio lygmens programas, valstybés politikos prioritetus:

[am—y

.1.1. pasirengti darbui pagal atnaujintas vidurinio ugdymo programas;

—

.1.2. plétoti darbui su gabiais vaikais biitinas kompetencijas;
1.1.3. tobulinti kairybiskumo ugdymui svarbias kempetencijas;
1.1.4. tobulint1 darbo pagal atnaujintas pagrindinio ugdymo programas kompetencijas;

2. Aktyvinti rajono metodiniy biireliy veikla.

LUS]

. Didinti specialiosios pedagoginés psichologinés pagalbos veiksminguma rajone:

.1. teikti pagalba Vaiko gerovés komisijoms;

Ll

3.2, tetkti metoding ir konsultacing pagalbg specialistams;

3.3. siekti specialiosios pedagoginés ir psichologinés pagalbos kokybés bendrumo rajone.
4. Organizuoti ir koordinuoti profesinio informavimo veikla rajone:

4.1. tetkti profesinio informavimo paslaugas istaigoms, kurios neturi profesinio informavimo
tasky,;

4.2, koordinuoti profesinio informavimo veikla rajono ugdymo istaigose.

5. Vykdyti kity bendruomenés grupiy neformalyjj §vietima;

5.1. tirti ir analizuoti Jurbarko bendruomenés poreikius;

5.2, ieskoti galimybiy juos tenkinti,

6. Dalyvauti projektinéje veikloje:

6.1. kaip partneriui, jgyvendinant nacionalinius, regioninius projektus;

6.2. kaip rengéjui, jgyvendinant vietines iniciatyvas ir idéjas;

6.3. kaip administruojanéiai institucijai.




